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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

Вiдповiдно до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами, затврдженого рiшеням НКЦПФР №608 вiд 

06.06.2023 (далi за текстом Положення) Приватне акцiонерне товариство "Придунайський" (далi за 

текстом - Товариство/Емiтент) не включає наступнi роздiлу рiчного звiту: 

 

Роздiл I 

 

1.2. Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення, не зазначається, 

так як емiтент не є особою, яка надає забезпечення. За випуском цiнних паперiв забезпечення не 

надається. 

 

1.3. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за його 

зобов'язаннями (якщо за зобов'язаннями емiтента надаються забезпечення)" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що рiчний звiт подає емiтент. 

 

1.5. Iнформацiя про рейтингове агентство не надається, так як емiтент не користується послугами 

рейтингових агенств. 

 

1.7. Складова змiсту "Iнформацiя про штрафнi санкцiї щодо особи" не включена до складу рiчної 

iнформацiї, оскiльки у звiтному перiодi вiдсутнi штрафнi санкцiї в розмiрi, який перевищує 1000 грн. 

 

2.1. Посадовi особи Товариства не надали згоди на розкриття своїх персональних даних таких як 

РНОКПП та УНЗР. iнформацiя про наявнiсть УНЗР посадох осiб Товариства вiдсутня.  

 

2.3. Посада корпоративного секретаря в Товариствi не затверджувалась, корпоративний секретар не 

призначався. 

 

4.6. Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї не зазначається, так як 

емiтент не є, особю, яка займаються видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна 

промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв 

економiчної дiяльностi. 

 

4.7. Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї не зазначається, так як емiтент не є особою, яка 

займаються видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або 

виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної 

дiяльностi. 

 

5. Товариство не приймає участi в iнших юридичних особах. 

 

6. Емiтент не має вiдокремлених пiдроздiлiв. 

 

Роздiл II 

 

2. Змiни прав на акцiї у звiтному перiодi не вiдбувались. 

 

Вiдповiдно до п. 48 Рiшення НКЦПФР 06.06.2023  № 608 Про затвердження Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами (далi - Положення),  емiтент не розкриває наступну iнформацiю: 

 

- перелiк власникiв пакетiв 5 i бiльше вiдсоткiв акцiй iз зазначенням вiдсотка, кiлькостi, типу та/або 

класу належних їм акцiй; 

 



- iнформацiю про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або дорiвнює пороговому значенню пакета акцiй; 

 

- iнформацiю про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими 

стає бiльшою, меншою або дорiвнює пороговому значенню пакета акцiй; 

 

- iнформацiю про вчинення значних правочинiв; 

 

-  iнформацiю про вчинення правочинiв щодо яких є заiнтересованiсть, про осiб, заiнтересованих у 

вчиненнi емiтентом правочинiв iз заiнтересованiстю, та обставини, iснування яких створює 

заiнтересованiсть; 

 

-  звiт про платежi на користь держави вiдповiдно до Закону України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть"; 

 

-  iнформацiю про будь-якi винагороди або компенсацiї, що мають бути виплаченi посадовим особам 

емiтента в разi їх звiльнення. 

 

3.2. Станом на кiнець звiтного перiоду загальна кiлькiсть акцiй Товариства становить 1 861 152 штук, з 

яких 1 539 970 штук є голосуючими акцiями. Кiлькiсть неголосуючих акцiй становить 321 182 штук. 

Акцiї є неголосуючими через те, що власники не уклали договори з депозитарними установами 

вiдповiдно до Закону України "Про депозитарну систему України". Викупленi акцiї або акцiї, прирiвнянi 

до викуплених, вiдсутнi. 

 

3.3. Емiтент не здiйснював випуск облiгацiй. 

 

3.4. Емiтент не здiйснював випуски iнших цiнних паперiв, окрiм акцiй. 

 

3.5. Емiтент не здiйснював випуски деривативних цiнних паперiв. 

 

3.6. Емiтент не здiйснював випуск боргових цiнних паперiв. 

 

3.7. Звiт про стан об'єкта нерухомостi  не надається через вiдсутнiсть емiсiї цiльових корпоративних 

облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового 

будiвництва. 

 

3.8. Емiтент не здiйснював придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду. 

 

3.9. Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи не 

надається у зв'язку з вiдсутнiстю у емiтента випускiв  iнших цiнних паперiв окрiм акцiй. 

 

3.11. Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiвб в тому числi необхiднiсть 

отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчудження таких цiнних паперiв, не 

надається у звязку з вiдсутнiстю таких обмежень.  

 

Вiдповiдно до Статуту Товариства акцiонери Товариства  можуть вiдчужувати   належнi   їм   акцiї   

без  згоди  iнших  акцiонерiв Товариства. В Товариствi вiдсутнє переважне право акцiонерiв на 

придбання акцiй Товариства, що пропонуються їх власником до вiдчуження третiй особi.  

 

Вiдповiдно до постанови НКЦПФР 985 (Протокол засiдання Комiсiї вiд 09.08.2024р. № 144) Про 

внесення змiн до рiшення НКЦПФР вiд 30.12.2021 № 1305 було вирiшено виключити ПрАТ 

"Придунайський" (iдентифiкацiйний код юридичної особи: 00413357, код ISIN: UA4000096184) з 

Перелiку Товариств, торгiвлю цiнними паперами яких заборонено з 31.12.2021, затвердженого рiшенням 



Комiсiї вiд 30.12.2021 № 1305 "Щодо заборони торгiвлi цiнними паперами". 

 

 

 

4.2. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, 

розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що згiдно п.48 "Положення про розкриття iнформацiї про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю 

iнформацiю. 

 

4.3. - 4.4. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi 

акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй 

/Вiдомостi про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає 

бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй/Вiдомостi про змiну осiб, якi є 

власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, у 

разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що згiдно п.48 "Положення 

про розкриття iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) особа 

має право не розкривати цю iнформацiю. 

 

4.4.Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про осiб, якi входять до ланцюга володiння 

корпоративними правами юридичної особи, через яких особа (особи, що дiють спiльно) здiйснює 

розпорядження акцiями" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що згiдно п.48 "Положення 

про розкриття iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) особа 

має право не розкривати цю iнформацiю. 

 

Роздiл III 

 

2. Емiтент подає рiчну фiнансову звiтнiсть у складi звiту. Емiтент не складає фiнансову звiтнiсть за 

мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi. 

 

3. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Довiдка щодо вiдомостей про аудиторський звiт щодо фiнансової 

звiтностi за звiтний рiк" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не здiйснювала 

аудит фiнансової звiтностi за звiтний рiк. Аудиторський звiт рiчної фiнансової звiтностi за звiтний 

перiод не проводився.  

 

5.2. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про вчинення значних правочинiв" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що згiдно п.48 "Положення про розкриття iнформацiї про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю 

iнформацiю. 

 

5.3. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є 

заiнтересованiсть" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що згiдно п.48 "Положення про 

розкриття iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi 

надають забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) особа 

має право не розкривати цю iнформацiю. 

 

6. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про платежi на користь держави" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що згiдно п.48 "Положення про розкриття iнформацiї про розкриття iнформацiї 



емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" 

(Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю iнформацiю. 

 

Роздiл IV 

 

1.1.1.1. Товариство не затверджувало власний кодекс корпоративного управлiння. Товариство у своїй 

дiяльностi не використовує кодекс корпоративного управлiння. 

 

1.1.1.5. В Товариствi дiє одноосiбний виконавчий орган - Директор. В Товариствi не створювалась рада 

директорiв. 

 

1.1.3. Iнформацiя про загальнi збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах 

рiшень вiдсутня у зв'язку з тим, що товариство не здiйснювало випуск облiгацiй. 

 

1.1.4.1 Комiтети у складi наглядової ради не створенi. 

 

1.1.4.3. В Наглядовiй радi комiтети не створенi. 

 

1.1.5.1. - 1.1.5.3. Iнформацiя щодо колегiального виконавчого органу не зазначається, так як 

колегiальний виконавчий орган в Товариствi не створювався. В Товариствi дiє одноосiбний виконавчий 

орган - Директор. 

 

1.1.1.6. Посада корпоративного секретаря в Товариствi не затверджувалась.Корпоративний секретар не 

призначався. 

 

1.1.8. Зазначено "фiзична особа", так як особи не надали згоди на розкриття прiзвища , iм'я, побатьковi. 

 

1.1.11. Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи не надається. Директор 

Товариства виконує свої обов'язки по трудовому договору з оплатою згiдно штатного розкладу. 

Винагорода директору та членам наглядової ради не виплачувалась у звiтному перiодi. Рiшення про 

виплату винагороди не приймались. Члени Наглядової ради не отримують винагороду.  

 

1.1.12. В Товариствi вiдсутнi окремi внутрiшнi документи, якi визначають полiтику щодо розкриття 

iнформацiї. Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою не заповнюється через вiдсутнiсть 

внутрiшнього документа, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. Товариство розкриває 

iнформацiю вiдповiдно до чинного законодавства України. 

 

1.1.13. В Товариствi вiдсутнi радники з корпоративних прав. 

 

1.1.14. Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 

цього Положення,  так як емiтент не залучав суб'єкта аудиторської дiяльностi. Емiтент є приватним 

акцiонерним товариством, та не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес. 

 

1.1.15. Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнпослуг - вiдсутня, оскiльки Товариство не є фiнансовою установою.  

 

 

 

1.3.2. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента 

фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою 

у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi 

емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

 



1.3.3. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента 

юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента 

юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

 

1.3.4. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до 

iнформацiї щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 

перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi 

держави зони ризику. 

 

1.3.5. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента 

фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в органах управлiння емiтента 

фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику. 

 

1.3.6. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 

держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. 

 

1.3.7. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 

держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 

 

1.3.8. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх 

компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв 

емiтента на територiї держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на 

кiнець звiтного перiоду особа не мала дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або 

iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента, розташованих на територiї держави зони 

ризику. 

 

1.3.9. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, 

учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є засновником, 

учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

 

1.3.10. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься 

до iнформацiї щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент 

разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не розкрита особою у складi рiчного звiту через 

те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом 

з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

 

1.3.11. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в 

юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

 



1.3.12. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм 

акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала цiнних паперiв (крiм акцiй) 

юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 

 

2.1. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Корпоративнi та iншi договори. Iнформацiя про корпоративнi / 

акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що особа не має корпоративних/акцiонерних договорiв, 

укладених акцiонерами (учасниками) особи, якi були б укладенi, набрали чинностi або дiяли протягом 

звiтного перiоду. 

 

2.2. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Корпоративнi та iншi договори. Iнформацiя про будь-якi 

договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над 

емiтентом" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не мала договорiв та/або 

правочинiв, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, якi 

укладенi, набрали чинностi або дiяли протягом звiтного перiоду. 

 

2.3. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають 

бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що згiдно п.48 "Положення про розкриття iнформацiї про розкриття iнформацiї 

емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" 

(Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) особа має право не розкривати цю iнформацiю. 

 

3. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Дивiдендна полiтика" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала внутрiшнього документа, який визначає 

дивiдендну полiтику особи. Виплата дивiдендiв здiйснюється вiдповiдно до Статуту Товариства, 

рiшення загальних зборiв акцiонерiв та чинного законодавства України. 

 

4. Складова змiсту рiчної iнформацiї "Дивiденди. Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв 

за цiнними паперами у звiтному роцi" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що протягом 

звiтного перiоду дивiденди не нараховувалися та не сплачувалися. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними 

паперами у звiтному роцi (суми перерахованих/вiдправлених дивiдендiв на вiдповiдну дату)" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що протягом звiтного перiоду дивiденди не 

нараховувалися та не сплачувалися. 

 

Роздiл V не заповнююється у звязку з тим, що емiтент не здiйснював випуску iнших цiнних паперiв 

окрiм акцiй. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй. Iнформацiя про змiну прав 

власникiв депозитарних розписок за такими деривативними цiнними паперами у зв'язку зi змiною прав 

за акцiями, що є базовим активом таких деривативних цiнних паперiв" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення 

з розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних 

облiгацiй. 

 



Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з 

розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату 

пiсля замiн iпотечних активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного перiоду 

не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї 

iпотечних облiгацiй. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного 

покриття або включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття (за кожним випуском 

iпотечних облiгацiй)" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не 

здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за 

видами iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй 

прав на iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття за станом на кiнець звiтного року" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних 

облiгацiй. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати 

чергових платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено 

iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН. Вiдомостi про замiну 

адмiнiстратора за випуском облiгацiй, управителя iпотечних активiв " не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Основнi вiдомостi про ФОН" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Юридичнi 

особи власники сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний 

перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Усього" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї 

сертифiкатiв ФОН. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН (на кiнець звiтного 

перiоду)" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала 

емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Правила ФОН" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, 

що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

 

 

 

Роздiл VII не заповнюється та складова змiсту рiчної iнформацiї "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя 



(страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита особою 

у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є поручителем 

(страховиком/гарантом). 

 

За результатами звiтного перiоду було проведено корегування розрахунку на прибуток. 

 

Емiтент не складає консолiдовану звiтнiсть. 

 

Емiтент не залучав суб'кта аудиторської дiяльностi для перевiрки звiтностi за звiтний перiод. 

 

Товариство не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес. 

 

 

 

Посадова особа Головний бухгалтер ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ"  Коровченко Валентина Степанiвна звiльнена з посади за рiшенням директора 

Товариства 20.12.2023 р. (Наказ № 15 вiд 20.12.2023 року). Обгрунтування змiн у персональному складi 

посадових осiб (причини прийняття рiшення): власне бажання посадової особи. Замiсть посадової особи, 

повноваження якої припинено, нiкого не обрано (не призначено). Повноваження Головного бухгалтера 

покладено на директора Товариства. 
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3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 
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3. Цінні папери 
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1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

2) звіт про сталий розвиток 

3) інформація щодо наявності у емітента відносин з іноземними державами зони ризику 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство "Придунайський" 

2 Скорочене найменування ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00413357 

4 Дата державної реєстрації 30.12.1996 

5 Місцезнаходження 

68800, Україна, Одеська обл., Iзмаїльський р-н, Ренi, 28 

Червня, 305. Фактичне: 68800, Україна, Одеська обл., 

Iзмаїльський р-н, Ренi, 28 Червня, 305 

6 Адреса для листування 
68800, Україна, Одеська обл., Iзмаїльський р-н, Ренi, 28 

Червня, 305 

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

V Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
dv@pdn.com.ua 

11 Адреса вебсайту http://pridunay.pat.ua/ 

12 Номер телефону +380503167383 

13 Статутний капітал, грн 465288 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
29 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

4879 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

01.30 - Вiдтворення рослин 

01.19 - Вирощування iнших однорiчних i дворiчних культур 

01.21 - Вирощування винограду 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 Повне найменування (в т.ч. АБ " УКРГАЗБАНК" 



філії, відділення банку) 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
23697280 

 IBAN UA043204780000026007924424712 

 Валюта рахунку UAH 

 



Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 916/3669/23 

26.12.2023 

Пiденно захiдний 

апеляцiйний суд 

Ренiйська мiська рада ПрАТ 

"Придунайський" 

 Про визнання  

укладення договора 

оренди землi. 

17.12.2024 

ухвалено 

рiшення 

 



2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

Товариства 

Акцiонери Товариства. Акцiонери Товариства. 

2 Наглядова 

Рада 

Товариства 

Наглядова рада обирається у кiлькостi 3 

членiв. До складу Наглядової ради 

входять голова наглядової ради та два 

члени наглядової ради.  

Голова Наглядової ради - Дiмчев Iван 

Михайлович 

Член Наглядової ради -  Котляренко 

Iван Iлларiонович   

Член Наглядової  ради - Дiмчев 

Дмитро Iванович. 

 

3 Директор 

Товариства 

Одноосiбний виконавчий орган 

Товариства - Директор. 

Директор Товариства - Дiмчев Вiктор 

Iванович. 

 



Інформація щодо посадових осіб 

Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Член наглядової 

ради 

Дiмчев Дмитро 

Iванович 
  1982 вища 18 

ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ". 

00413357 

Член Наглядової ради ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ". 

Посадова особа обiймала посади 

комерцiйний агента, менеджера 

-логiста, менеджера з продажiв.  

Посадова особа не надала згоду 

на розкриття iнформацiї щодо 

найменувань та 

iдентифiкацiйних кодiв 

пiдприємств, на яких обiймала цi 

посади за останнi 5 рокiв.  

Посадова особа не є акцiонером 

Товариства. Посадова особа є 

представником акцiонера 

Товариства Дiмчева Вiктора 

Iвановича. 

Посадова особа не надада 

iнформацiю щодо наявностi 

УНЗР. 

29.12.2022 

на 3 роки 
Ні 

2 
Член наглядової 

ради 

Котляренко Iван 

Iлларiонович 
  1941 вища 57 

ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ".Посадова 

особа не займала посади на 

iнших пiдприємствах протягом 

останнiх 5 рокiв. 

00413357 

Посадова особа обiймає посаду 

Члена Наглядової ради ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ". 

Посадова особа не обiймала 

посади на iнших пiдприємствах 

протягом останнiх 5 рокiв. 

Посадова особа є акцiонером 

ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ". 

Посадова особа не надала 

iнформацiю щодо наявностi 

29.12.2022 

на 3 роки 
Ні 



УНЗР. 

3 
Голова наглядової 

ради 

Дiмчев Iван 

Михайлович 
  1951 середня 49 

ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ".Посадова 

особа не займала посади на 

iнших пiдприємствах протягом 

останнiх 5 рокiв. 

00413357 

Посадова особа обiймала посаду 

Члена Наглядової ради ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ". 

Посадова особа не обiймала 

посади на iнших пiдприємствах 

протягом останнiх 5 рокiв. 

Посадова особа є акцiонером 

ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ". 

Посадова особа не надала 

iнформацiю щодо наявностi 

УНЗР. 

29.12.2022 

на 3 роки 
Ні 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Директор 
Дiмчев Вiктор 

Iванович 
  1976 вища 28 

ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ".ТОВАРИ

СТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ " КД - 

ТЕРМIНАЛ". 

00413357, 44922904 

Директор ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ".  

Директор за сумiсництвом 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ " КД - 

ТЕРМIНАЛ", код ЄДРПОУ 

44922904. 

Посадова особа не надала 

iнформацiю щодо наявностi 

УНЗР. 

Посадова особа є акцiонером 

ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ". 

28.04.2021 

на 4 роки 
Ні 

 



Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Директор Дiмчев Вiктор Iванович   365 173 19,620804 365 173 0 

2 Член наглядової ради Дiмчев Дмитро Iванович   0 0 0 0 

3 Член наглядової ради 
Котляренко Iван 

Iлларiонович 
  1 0,000053 1 0 

4 Голова наглядової ради Дiмчев Iван Михайлович   942 974 50,666146 942 974 0 

 



Організаційна структура 

https://pridunay.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv 

 

3. Структура власності 

https://pridunay.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

 

ПРАТ "Придунайський" не входить до об'єднань пiдприємств.  

 

 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

 

Емiтент не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

 

Бухгалтерський облiк на пiдприємствi у звiтному перiодi вiвся вiдповiдно до вимог Положень 

(стандартiв) бухгалтерського облiку України. 

 

Амортизацiя основних засобiв нараховувалася за лiнiйним методом. 

 

Запаси оцiнювалися за методом ФIФО. Транспортно-заготiвельнi витрати за послуги стороннiх 

органiзацiй включалися прямим методом до собiвартостi запасiв. 

 

Формування доходiв та витрат здiйснювалося окремо за кожним видом дiяльностi вiдповiдно до П(С)БО 

15 "Дохiд" та П(С)БО 16 "Витрати". 

 

Облiк витрат на пiдприємствi вiвся iз застосуванням рахункiв класу 8 згiдно з Планом рахункiв 

бухгалтерського облiку. 

 

Фiнансовi iнвестицiї у звiтному перiодi пiдприємством не здiйснювалися, тому облiкова полiтика щодо 

їх оцiнки не застосовувалася. 

 

 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

 

Фiнансування дiяльностi Товариства здiйснюється переважно за рахунок власних коштiв, отриманих вiд 

реалiзацiї продукцiї та надання послуг. У разi недостатностi власних ресурсiв Товариство може залучати 

стороннi джерела фiнансування, зокрема банкiвськi кредити, кредитнi лiнiї та лiзинговi програми. 

 

Робочий капiтал є достатнiм i вiдповiдає поточним потребам пiдприємства. З метою покращення 



лiквiдностi Товариство планує оптимiзацiю структури витрат, удосконалення системи управлiння 

дебiторською заборгованiстю та за потреби - залучення короткострокових кредитних ресурсiв. 

 

 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

 

Iнформацiя, передбачена пунктом 5 не зазначається, якщо законом така iнформацiя визнана 

iнформацiєю з обмеженим доступом.  

 

Дослiджень i розробок протягом звiтного року не проводили. 

 

В Товариствi вiдсутня затверджена полiтика щодо дослiджень та розробок. 

 

 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа; 

 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); 

 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв; 

 

4) загальна сума виручки; 

 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв; 

 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн; 

 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки); 

 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть; 

 

9) канали збуту; 

 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг; 

 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа; 

 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; 

 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть; 

 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи; 

 

15) перспективнi плани розвитку особи; 

 

Основним видом дiяльностi Товариства є: вирощування зернових культур (крiм рису), бобових культур i 

насiння олiйних  культур, вирощування винограду, вiдтворення рослин. 

 

Пiдприємство працює з ярко вираженою сезоннiстю: перiод збору урожаю червень-липень, вересень, 



жовтень.   

 

Обсяги виробництва: Виробничi обсяги залежать вiд сезону та погодних умов; виробництво саджанцiв 

та сiльськогосподарських культур здiйснюється у натуральному i грошовому виразi вiдповiдно до 

планових показникiв. 

 

Середньореалiзацiйнi цiни продуктiв: Цiни формуються вiдповiдно до ринкових умов, контрактних 

домовленостей та внутрiшнiх норм пiдприємства. 

 

Загальна сума виручки: За звiтний перiод виручка формувалася переважно за рахунок реалiзацiї 

сiльськогосподарської продукцiї. 

 

Загальна сума експорту, частка експорту: Доля експорту збiльшується як частина стратегiї 

диверсифiкацiї продажiв; частка експорту в загальному обсязi продажiв оцiнюється вiдповiдно до 

укладених контрактiв. 

 

Основнi клiєнти господарства - виноробнi пiдприємства, що закладають новi насадження винограду 

(саджанцi), невеликi виноробнi та промисловi винзаводи (виноград технiчних сортiв), роздрiбнi покупцi 

(виноград столових сортiв), виробники саджанцiв (пiдщепа), трейдери (зерновi та технiчнi культури). 

 

Ринки збуту та країни: Основний ринок - Україна; частково здiйснюється експорт продукцiї для 

диверсифiкацiї ринкiв збуту. 

 

Ризик збуту це залежнiсть попиту на саджанцi вiд наявностi держпiдтримки, залежнiсть вiд 

макроекономiчної i полiтичної ситуацiї в країнi, так як виробничий цикл для вирощування саджанцiв 

складає 9 мiсяцiв. В звязку з вiйськовою агресiю рф замовлення на саджанцi повнiстю припинилося. 

Пiдприємство забезпечене власною сировиною для виробництва саджанцiв та зберiгає виробничi 

потужностi для їх виробництва. 

 

Для захисту дiяльностi пiдприємство диференцiює вироблюванi продукти та збiльшує долю експорту. 

Основним каналом продажiв є прямi продажi - 100%. 

 

Основнi постачальники: Постачання насiння, добрив, пального та обладнання здiйснюється вiд 

нацiональних постачальникiв. 

 

Опис технологiй: Використовуються сучаснi агротехнологiї, системи монiторингу стану посiвiв, 

механiзоване оброблення грунту та триває реконструкцiя системи зрощення для переходу на 

автоматизованi системи поливу.  

 

Загальна оцiнка ринку. Ринок насаджень зазнає значних втрат. Площа виноградникiв України - за 

останнi роки за оцiнками фахiвцiв скоротилась ще бiльше - до 28 тис. га. Через вiйну новi насадження 

практично не закладаються. Тому фокус уваги змiстився на збереження промислових потужностей 

виробництва. Треба перечекати час до закiнчення вiйни та поновлення попиту. 

 

Ринковi тренди. 

 

Основнi ринковi тренди на ринку вина: 

 

- зменьшення попиту через збройну агресiю рф проти України; 

 

- пiдвищення споживання саме якiсного вина в Українi, iнформованiсть i освiченiсть споживача; 

 

- змiна споживчих переваг на користь вина, як бiльш здорового продукту, зменшення споживання пива i 



мiцних алкогольних напоїв. 

 

Всi цi фактори створюють сприятливi фактори для пiдвищення попиту на виноград нашої компанiї, як 

сировину для виробництва вина. 

 

Профiль конкурентiв: Через збройну агресiю рф проти Українi, практично повнiстю зник попит на 

садивний матерiал. Внаслiдок чого, виробництво саджанцiв зменшилось в рази за останнi роки. Тому 

через вiдсутнiсть попиту аналiз конкурентiв не проводиться. 

 

Перспективнi плани розвитку: Диверсифiкацiя виробленої продукцiї, збiльшення частки експорту, 

модернiзацiя виробничих потужностей та збереження промислового потенцiалу до стабiлiзацiї ринку. 

 

 

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 

 

Емiтент не є фiнансовою установою. 

 

 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

 

Дiяльнiсть Товариства пов'язана з низкою ризикiв, характерних для сiльськогосподарського 

виробництва та операцiй з нерухомим майном. Основнi з них: 

 

- Природно-клiматичнi ризики - несприятливi погоднi умови (посухи, зливи, заморозки), шкiдники 

та хвороби рослин можуть негативно вплинути на урожайнiсть. 

 

- Ринковi ризики - коливання цiн на зерновi, бобовi, олiйнi культури та виноград, змiни 

кон'юнктури внутрiшнього та зовнiшнього ринкiв. 

 

- Фiнансовi ризики - коливання валютних курсiв, iнфляцiя, змiни вартостi кредитних ресурсiв. 

 

- Операцiйнi ризики - перебої в постачаннi насiння, пального, добрив, технiки, кадровi ризики. 

 

- Правовi та регуляторнi ризики - змiни у податковому, земельному та аграрному законодавствi. 

 

- Значний вплив на дiяльнiсть Товариства має збройна агресiя РФ проти України та пов'язанi з цим 

ризики. 

 

Для мiнiмiзацiї впливу зазначених ризикiв Товариство застосовує такi пiдходи до управлiння ними: 

 

- впровадження сучасних технологiй вирощування та системи монiторингу стану посiвiв; 

 

- диверсифiкацiя структури посiвних площ i видiв культур; 

 

- укладання довгострокових контрактiв на збут продукцiї; 

 

- постiйний монiторинг законодавчих змiн i своєчасна адаптацiя до нових вимог. 

 



 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

 

Стратегiчна мета Товариства на найближчий рiк полягає у пiдвищеннi ефективностi основної дiяльностi, 

розширеннi виробництва та змiцненнi фiнансової стабiльностi. Основнi напрямки розвитку включають: 

 

- Розширення виробництва: збiльшення площ пiд вирощування високорентабельних культур, 

упровадження сучасних агротехнологiй, модернiзацiя парку сiльськогосподарської технiки. 

 

- Реконструкцiя та розвиток iнфраструктури: покращення систем зрошення, оновлення складських 

потужностей, будiвництво нових виробничих примiщень. 

 

- Фiнансове оздоровлення: оптимiзацiя витрат, залучення iнвестицiй, пiдвищення маржинальностi 

продукцiї через поглиблену переробку сировини. 

 

Iстотними факторами, що можуть вплинути на дiяльнiсть Товариства у майбутньому, є: змiна 

клiматичних умов, цiнова кон'юнктура аграрного ринку, рiвень державної пiдтримки сiльського 

господарства, валютнi коливання, доступнiсть фiнансування. 

 

 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

 

Протягом останнiх п'яти рокiв пiдприємство здiйснювало придбання основних засобiв, зокрема 

сiльськогосподарської технiки. Придбання фiнансувалося як за рахунок власних коштiв, так i шляхом 

залучення фiнансових ресурсiв через лiзинг. Пiдприємство продовжує сплачувати лiзинговi платежi за 

придбану технiку вiдповiдно до укладених договорiв. На поточний момент планується подальше 

оновлення та модернiзацiя технiчного парку з метою пiдвищення ефективностi виробничих процесiв, 

фiнансування можливе як власними коштами, так i за рахунок залучення стороннiх джерел 

фiнансування (кредити, лiзинг). 

 

 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

 

 

 

Термiн та умови користування основними засобами визначенi до повного зносу. Мiнiмально допустимi 

термiни за основними групами: 

 

Будiвлi - 20 рокiв, 

 



Споруди - 15 рокiв, 

 

Передавальнi пристрої - 10 рокiв, 

 

Машини та обладнання - 5 рокiв, 

 

Iншi основнi засоби - 5 рокiв. 

 

Обмеження на використання майна Товариства вiдсутнi. 

 

Балансова вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2024 року складає 6265 тис. грн, у тому числi: 

 

Будiвлi та споруди - 851 тис. грн, 

 

Машини та обладнання - 5172тис. грн. 

 

Первiсна вартiсть основних засобiв на 31.12.2024 року -18373 тис. грн, знос -12108 тис. грн. 

 

Незавершенi капiтальнi iнвестицiї становлять  2835 тис. грн. 

 

Основнi засоби розташованi в м. Ренi та використовуються для здiйснення господарської дiяльностi 

пiдприємства. 

 

Плани щодо капiтального будiвництва та удосконалення основних засобiв включають модернiзацiю 

технiчного парку та оптимiзацiю виробничих потужностей з метою пiдвищення ефективностi операцiй. 

Фiнансування здiйснюється за рахунок власних коштiв пiдприємства та залучення стороннiх джерел за 

потреби. 

 

Екологiчнi обмеження, якi можуть вплинути на використання основних засобiв, не виявленi, 

пiдприємство дотримується чинного законодавства у сферi охорони навколишнього середовища. 

 

 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

 

На дiяльнiсть пiдприємства у звiтному перiодi негативно вплинули такi фактори: 

 

Вiйськова агресiя РФ проти України, яка призвела до зменшення попиту на продукцiю та порушень 

логiстичних ланцюгiв. 

 

Падiння цiн на основнi товари, що вплинуло на прибутковiсть виробництва. 

 

Соцiальна нестабiльнiсть та ринок працi, що спричинили звiльнення квалiфiкованих працiвникiв та 

ускладнили пiдбiр кадрiв. 

 

Дiяльнiсть пiдприємства також залежить вiд законодавчих та економiчних умов, зокрема: 

 

Податкове та земельне законодавство, регулювання оренди та експлуатацiї нерухомого майна. 

 

Державна пiдтримка аграрного сектору, що впливає на попит на насадження та сiльськогосподарську 

продукцiю. 

 



Економiчнi коливання, зокрема iнфляцiя та валютнi ризики, якi можуть впливати на фiнансову 

стабiльнiсть пiдприємства. 

 

 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

 

Укладенi, але не виконанi договори (контракти) на кiнець звiтного перiоду вiдсутнi. 

 

 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

 

Cередньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу (осiб) - 29, середня чисельнiсть 

позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом (осiб) -1, чисельнiсть працiвникiв, якi 

працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) (осiб) - 0.  

 

Фонд оплати працi -4879  тис. грн.,  збiльшилось на  34,0% у спiвставленнi з минулим роком у зв'язку 

iз переглядом системи оплати працi та зменшенням кiлькостi робочих мiсць. 

 

 

 

 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

 

Пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб у звiтному перiодi не надходили. 

 

 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

 

У звiтному перiодi було внесено та затверджено змiни до Статуту Товариства шляхом викладення його в 

новiй редакцiї у зв'язку iз приведенням статутних документiв Товариства у вiдповiднiсть до вимог 

Закону України "Про акцiонернi товариства". 

 

 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Зберiгання пального 1525041420200

1436 

21.05.2020 Головне управлiння  ДПС в 

Одеськiй областi 

21.05.2025 



 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 7 250 6 265 0 0 7 250 6 265 

  будівлі та споруди 986 851 0 0 986 851 

  машини та обладнання 5 744 5 172 0 0 5 744 5 172 

  транспортні засоби 484 208 0 0 484 208 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 36 34 0 0 36 34 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 7 250 6 265 0 0 7 250 6 265 

Додаткова інформація Термiн та умови користування основними засобами до повного зносу. 

Термiни та умови користування основними засобами (за основними 

групами): не менше мiнiмально допустимих: будiвлi - 20 рокiв, споруди 

- 15 рокiв, передавальнi пристрої - 10 рокiв, машини та обладнання - 5 

рокiв, iншi основнi засоби - 5 рокiв. 

Обмеження на використання майна товариства вiдсутнi. 

Залишкова вартiсть власних основних засобiв -  6265тис. грн. 

Первiсна вартiсть основних засобiв станом на 31.12.2024 року - 18373  

тис. грн. 

Знос станом на 31.12.2024 року -12108 тис. грн. 

Основнi засоби розташованi в м. Ренi та використовуються для 

здiйснення господарської дiяльностi.  

Балансова вартiсть основних засобiв емiтента станом на 31.12.2024р. 

складає 6265 тис. грн., в тому числi будiвлi та споруди 851  тис. грн., 

машини та обладнання 5173 тис. грн. Незавершенi капiтальнi iнвестицiї 

- 2835 тис. грн. 

 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

14 095 9 745 

Статутний капітал, тис.грн 465 465 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

465 465 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

3 031,18 2 095 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

144,63 69,4 

Висновок Методика розрахунку чистих активiв: 



Вартiсть чистих активiв визначається як рiзниця мiж активами та зобов'язаннями 

пiдприємства, вiдповiдно до даних бухгалтерського облiку, що ведеться згiдно з П(С)БО 

України. У розрахунок включенi всi необоротнi та оборотнi активи, фiнансовi iнвестицiї 

та iншi ресурси, що контролюються пiдприємством, за вирахуванням зобов'язань, 

включаючи короткостроковi та довгостроковi кредити, кредиторську заборгованiсть та 

резерви. 

 

Вiдповiднiсть законодавству: 

На кiнець звiтного перiоду вартiсть чистих активiв (14095 тис. грн) перевищує розмiр 

статутного капiталу (465 тис. грн), що вiдповiдає вимогам законодавства щодо фiнансової 

стiйкостi пiдприємства та достатностi капiталу для ведення господарської дiяльностi. 

 

Аналiз змiн: 

Збiльшення вартостi чистих активiв у порiвняннi з попереднiм перiодом (144,63%) 

обумовлене наявнiстю нерозподiленого прибутку. 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 306 X X 

у тому числі:  

Договiр фiнансового лiзингу 01.10.2021 306 10,2 25.09.2025 

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 754 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 18 024 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 8 999 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 28 083 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Київська обл., - р-н, м. 

Київ, Якубенкiвська 7 Г 



Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Рiшення № 2092 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 5910404 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, 

РОЗМIЩЕННЯ IНФОРМАЦIЇ НА 

ВЕБ-ВУЗЛАХ I ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ 

ДIЯЛЬНIСТЬ 

18.20 - ТИРАЖУВАННЯ ЗВУКО-, 

ВIДЕОЗАПИСIВ I ПРОГРАМНОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

62.01 - КОМП'ЮТЕРНЕ 

ПРОГРАМУВАННЯКОМП'ЮТЕРНЕ 

ПРОГРАМУВАННЯ 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна дiяльнiсть центрального 

депозитарiю 

 

Повне найменування або ім'я ДУ "Агентство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку 

України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., - р-н, м. 

Київ, вул.Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00002/ARM 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, 

РОЗМIЩЕННЯ IНФОРМАЦIЇ НА 

ВЕБ-ВУЗЛАХ I ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ 

ДIЯЛЬНIСТЬ 

84.13 - РЕГУЛЮВАННЯ ТА 

СПРИЯННЯ ЕФЕКТИВНОМУ 

ВЕДЕННЮ ЕКОНОМIЧНОЇ 

ДIЯЛЬНОСТI 

62.02 - КОНСУЛЬТУВАННЯ З 

ПИТАНЬ IНФОРМАТИЗАЦIЇ 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з подання звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я ДУ "Агентство з розвитку 

iнфраструктури фондового ринку 

України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Київська обл., - р-н, м. 

Київ, вул.Антоновича, 51, оф. 1206 



Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, 

РОЗМIЩЕННЯ IНФОРМАЦIЇ НА 

ВЕБ-ВУЗЛАХ I ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ 

ДIЯЛЬНIСТЬ 

84.13 - РЕГУЛЮВАННЯ ТА 

СПРИЯННЯ ЕФЕКТИВНОМУ 

ВЕДЕННЮ ЕКОНОМIЧНОЇ 

ДIЯЛЬНОСТI 

62.02 - КОНСУЛЬТУВАННЯ З 

ПИТАНЬ IНФОРМАТИЗАЦIЇ 

Вид послуг, які надає особа Дiяльнiсть з оприлюднення 

регульованої iнформацiї вiд iменi 

учасникiв фондового ринку 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "РЕГРАН" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 23876083 

Місцезнаходження 65078, Україна, Одеська обл., - р-н, м. 

Одеса, Космонавтiв, буд. 36 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 2326 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 10.10.2013 

Міжміський код та телефон +380503950962 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

66.12 - Посередництво за договорами 

по цiнних паперах або товарах 

66.19 -  Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 

забезпечення 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Послуги, пов'язанi з акцiонерним та 

фондовим законодавством i 

обслуговуванням обiгу цiнних паперiв 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя проста 

iменна 

67/15/1/10 1 861 152 0,25 Кожною простою 

акцiєю Товариства 

її власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на: 

1) участь в 

управлiннi 

Товариством 

(шляхом 

голосування на 

загальних зборах 

акцiонерiв 

Товариства 

безпосередньо або 

через своїх 

представникiв та 

шляхом участi в 

дiяльностi органiв 

управлiння 

Товариства);  

2) отримання 

дивiдендiв; 

3) отримання у 

разi лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства; 

нi Емiтент не є товариством з 

обмеженою або додатковою 

вiдповiдальнiстю. 



4) отримання 

iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства. 

Одна проста 

голосуюча акцiя 

Товариства надає 

акцiонеру один 

голос для 

вирiшення 

кожного питання 

на загальних 

зборах, крiм 

випадкiв 

проведення 

кумулятивного 

голосування. 

Акцiонери 

Товариства, 

власники простих 

акцiй, також 

мають наступнi 

права: 

1) переважне 

право на 

придбання 

розмiщуваних 

Товариством у 

процесi емiсiї 

простих акцiй та 

iнших цiнних 

паперiв, якi 

можуть бути 

конвертованi в 

акцiї, пропорцiйно 

до частки 

належних йому 

простих акцiй у 

загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй (крiм 



випадку 

прийняття 

загальними 

зборами рiшення 

про 

невикористання 

такого права), що 

реалiзується у 

порядку, 

передбаченому 

законодавством 

України; 

2) право вимагати 

викупу належних 

їм акцiй 

Товариством у 

випадках, 

передбачених 

чинним 

законодавством 

України та 

Статутом; 

3) право укладати 

корпоративнi 

договори;  

4) iншi права, 

встановленi 

Статутом та 

чинним 

законодавством 

України. 

 Акцiонер 

Товариства має 

право вiдчужувати 

належнi йому 

акцiї Товариства 

на користь iншого 

(iнших) акцiонера 

(акцiонерiв), 

третiх осiб або 

самого Товариства 

в порядку, 



визначеному 

чинним 

законодавством та 

Статутом. 

Вiдчуження 

акцiонером всiх 

своїх акцiй 

означає його вихiд 

з Товариства, а 

набуття третьою 

особою права 

власностi на акцiї 

- вступ до 

Товариства. 

Акцiонери   

Товариства  

можуть 

вiдчужувати   

належнi   їм   

акцiї   без  згоди  

iнших  акцiонерiв 

Товариства. В 

Товариствi 

вiдсутнє 

переважне право 

акцiонерiв на 

придбання акцiй 

Товариства, що 

пропонуються їх 

власником до 

вiдчуження третiй 

особi. 

Судовi витрати та 

iншi витрати, 

понесенi 

акцiонером у 

зв'язку з поданням 

в iнтересах 

Товариства позову 

про 

вiдшкодування 

збиткiв, 



заподiяних 

Товариству його 

посадовими 

особами, 

вiдшкодовуються 

позивачем 

незалежно вiд 

результатiв 

розгляду справи в 

судi. 

Обов'язки 

акцiонерiв 

встановлюються 

виключно 

законом. 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

26.10.2010 67/15/1/10 Одеське територiальне 

управлiння 

нацiональної комiсiї з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA 4000096184 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 1 861 152 465 288 100 

Додаткова інформація  

Цiннi папери товариства до лiстингу фондових бiрж не включалися. 

 

У звiтному роцi рiшень щодо додаткової емiсiї цiнних паперiв не приймалося. Розмiщення цiнних паперiв товариства було здiйснено 

на внутрiшньому ринку в процесi приватизацiї державного майна вiдкритим способом. Усi цiннi папери були розмiщенi в повному 

обсязi. 

 

Дострокове погашення цiнних паперiв не проводилося. 

Фактiв включення чи виключення цiнних паперiв емiтента до/з бiржового реєстру фондової бiржi не було.Iнформацiя про внутрiшнi 

ринки, на яких здiйснюється торгiвля цiнними паперами емiтента вiдсутня. Iнформацiя про зовнiшнi ринки, на яких здiйснюється 

торгiвля цiнними паперами емiтента: вiдсутня.  

 



Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000096184 1861152 0 321182 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Дiмчев Вiктор Iванович   365 173 19,620804 365 173 0 

Усього   365 173 19,620804 365 173 0 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

26.10.2010 67/15/1/10 UA4000096184 1 861 152 465 288 1 539 970 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Голосуючi акцiї, права голосу за якими обмежено, а також голосуючi акцiї, право голосу за якими за результатами 

обмеження таких прав передано iншiй особi, вiдсутнi. 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

01.11 - Вирощування зернових культур 

(крiм рису), бобових культур i насiння 

олiйних культур 

13927 70 

01.21 - Вирощування винограду 1293 6 

01.30 - Вiдтворення рослин 4811 24 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Директор ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТВАРИСТВА "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" Дiмчев Вiктор 

Iванович стверджує, що на скiльки йому вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до 

стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський 

облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про стан активiв, 

пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також те, що звiт керiвництва мiстить 

достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi, i стан особи 

разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими емiтент стикається у процесi 

господарської дiяльностi. 

 

5. Значні правочини та правочини із заінтересованістю 

Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 

правочинів 

№ 

з/п 

Дата 

прийняття 

рішення 

URL-адреса вебсайту, на якій розміщена інформація 

1 2 3 

1 02.05.2024 http://pridunay.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери, працiвники, партнери товариства!  

Ми дякуємо всiм Вам за вашу лояльнiсть i довiру до Товариства. Звiтний рiк став для всiх нас роком 

випробування стiйкостi в умовах повномасштабної вiйськової агресiї росiйської федерацiї проти 

України. Не зважаючи на всi обставини, якi перешкоджали Товариству здiйснювати свою дiяльнiсть у 

повнiй мiрi у 2022-2023 роках та продовжили становити загрозу у звiтному роцi, Товариство зберегло 

стабiльну роботу, персонал, виробничi потужностi, контрагентiв та подальше нарощення темпiв 

вiдновлення фiнансових показникiв виробничої дiяльностi. Бажаємо висловити вам щиру подяку за 

вашу постiйну увагу та пiдтримку нашої компанiї. Ваша довiра та участь вiдiграють ключову роль у 

нашому успiху, i ми цiнуємо кожного з вас.  

З повагою, Голова Наглядової Ради Дiмчев Iван Михайлович. 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери, працiвники, партнери товариства!  

Звiтний рiк став перiодом значних викликiв, пов'язаних iз триваючою повномасштабною вiйськовою 

агресiєю рф проти України. 

Незважаючи на складнi  обставини, що унеможливлювали повноцiнне здiйснення господарської 

дiяльностi у 2022-2023 роках та зберiгали свiй вплив у звiтному перiодi, Товариство забезпечило 

стабiльнiсть виробничих процесiв, збереження кадрового потенцiалу, виробничих потужностей i 



дiлових вiдносин iз контрагентами, а також продовжило поступове вiдновлення фiнансових показникiв 

дiяльностi. 

Товариство високо цiнує довiру та партнерськi вiдносини, якi є запорукою подальшого розвитку й 

досягнення стратегiчних цiлей. Ваша пiдтримка та участь вiдiграють важливу роль у забезпеченнi 

сталого функцiонування пiдприємства. 

 З повагою, Директор Товариства Дiмчев Вiктор Iванович. 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

У звiтному роцi Товариство обробляло 495 га земель сiльськогосподарського призначення. На цих 

площах вирощувалися наступнi культури: 

пшениця озима - 144 га; 

ячмiнь озимий - 90га; 

соняшник - 168 га; 

виноградники та винограднi маточники - 93 га. 

Загальний дохiд вiд реалiзацiї сiльськогосподарської продукцiї склав 20031 тис. грн, з яких 100% 

отримано за рахунок продажу продукцiї власного виробництва на внутрiшньому ринку. 

На 2025 рiк заплановано: 

засiв 273 га озимими зерновими культурами; 

пiдготовку грунту для посiву соняшнику на площi 156 га; 

проведення доглядових робiт за виноградниками та маточниками. 

Перспективи подальшого розвитку Товариства включають вдосконалення технологiї виробництва 

сiльськогосподарських культур з метою пiдвищення врожайностi та полiпшення якiсних показникiв 

вирощеної продукцiї. 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Укладення деривативiв не було, у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Укладення деривативiв не було, у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Укладення деривативiв не було,  у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

так Товариство створюється з метою 

здiйснення пiдприємницької дiяльностi 



щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

для отримання прибутку та реалiзацiї 

iнтересiв акцiонерiв та працiвникiв 

Товариства. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Кожною простою акцiєю Товариства її 

власнику - акцiонеру надається однакова 

сукупнiсть прав, включаючи права на: 

1) участь в управлiннi Товариством 

(шляхом голосування на загальних 

зборах акцiонерiв Товариства 

безпосередньо або через своїх 

представникiв та шляхом участi в 

дiяльностi органiв управлiння 

Товариства);  

2) отримання дивiдендiв; 

3) отримання у разi лiквiдацiї Товариства 

частини його майна або вартостi частини 

майна Товариства; 

4) отримання iнформацiї про 

господарську дiяльнiсть Товариства. 

Одна проста голосуюча акцiя Товариства 

надає акцiонеру один голос для 

вирiшення кожного питання на загальних 

зборах, крiм випадкiв проведення 

кумулятивного голосування. 

Акцiонери Товариства, власники простих 

акцiй, також мають наступнi права: 

1) переважне право на придбання 

розмiщуваних Товариством у процесi 

емiсiї простих акцiй та iнших цiнних 

паперiв, якi можуть бути конвертованi в 

акцiї, пропорцiйно до частки належних 

йому простих акцiй у загальнiй кiлькостi 

простих акцiй (крiм випадку прийняття 

загальними зборами рiшення про 

невикористання такого права), що 

реалiзується у порядку, передбаченому 

законодавством України; 

2) право вимагати викупу належних їм 

акцiй Товариством у випадках, 

передбачених чинним законодавством 

України та Статутом Товариства; 

3) право укладати корпоративнi 

договори;  

4) iншi права, встановленi Статутом 

Товариства та чинним законодавством 

України. 

Акцiонер Товариства має право 

вiдчужувати належнi йому акцiї 

Товариства на користь iншого (iнших) 

акцiонера (акцiонерiв), третiх осiб або 

самого Товариства в порядку, 

визначеному чинним законодавством та 



Статутом. 

Вiдчуження акцiонером всiх своїх акцiй 

означає його вихiд з Товариства, а 

набуття третьою особою права власностi 

на акцiї - вступ до Товариства. 

 Акцiонери   Товариства  можуть 

вiдчужувати   належнi   їм   акцiї   

без  згоди  iнших  акцiонерiв 

Товариства. В Товариствi вiдсутнє 

переважне право акцiонерiв на 

придбання акцiй Товариства, що 

пропонуються їх власником до 

вiдчуження третiй особi. 

 

Права міноритарних акціонерів так Статутом Товариства передбачений 

однаковий обсяг прав акцiонерiв 

незалежно вiд кiлькостi акцiй, якими 

вони володiють. 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Повiдомлення про проведення Загальних 

зборiв акцiонерiв надсилається та 

оприлюднюється не пiзнiше нiж за 30 

днiв до дня проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв. Вiд дати надсилання 

повiдомлення Товариство або акцiонери, 

якi скликають Загальнi збори акцiонерiв, 

надають акцiонерам можливiсть 

ознайомитись з документами, 

необхiдними для прийняття рiшень з 

питань, включених до проєкту порядку 

денного та порядку денного, а також 

проєктiв рiшень щодо них (крiм випадку, 

скликання позачергових Загальних 

зборiв акцiонерiв за скороченою 

процедурою - 15 днiв). Акцiонери вiд 

дати надсилання повiдомлення до дати 

проведення Зборiв, мають право: - 

ознайомитися з документами, 

необхiдними для прийняття рiшень з 

питань порядку денного Зборiв; - 

отримати вiдповiдi на запитання щодо 

питань, включених до порядку денного 

Зборiв. У разi отримання належним 

чином оформленого запиту вiд 

акцiонера, особа, вiдповiдальна за 

ознайомлення акцiонерiв з вiдповiдними 

документами, направляє такi документи 

на адресу електронної пошти акцiонера, з 

якої направлено запит, iз засвiдченням 

документiв квалiфiкованим електронним 

пiдписом уповноваженої особи та/або 

iншим засобом електронної 



iдентифiкацiї, що вiдповiдає вимогам, 

визначеним Нацiональною комiсiєю з 

цiнних паперiв та фондового ринку. До 

дати проведення Зборiв Товариство 

надає вiдповiдi на письмовi запитання 

акцiонерiв щодо питань, включених до 

порядку денного Зборiв, отриманi 

Товариством не пiзнiше нiж за один 

робочий день до дати проведення Зборiв. 

В день Зборiв акцiонери можуть 

отримати вiдповiдi на запитання в мiстi 

проведення зборiв (в разi проведення 

очних загальних зборiв). 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Iнформацiя про кандидатiв до складу 

органiв управлiння наводиться в порядку 

i в обсягах, передбачених чинним 

законодавством України та 

нормативними документами НКЦПФР.   

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

так Особи мають можливiсть отримувати 

матерiали, пов'язанi iз загальними 

зборами, дистанцiйно, за допомогою 

засобiв електронного зв'язку. З питань 

корпоративного управлiння Товариство 

керується вiдповiдними вимогами 

законодавства України та нормативних 

документiв Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку. Товариство 

не застосовує практику корпоративного 

управлiння понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Для вирiшення будь-яких питань, що 

належать до компетенцiї Загальних 

зборiв акцiонерiв, можуть проводитися 

дистанцiйнi Загальнi збори акцiонерiв. У 

такому разi, волевиявлення акцiонерiв 

фiксується шляхом опитування, що 

проводиться через депозитарну систему 

України. Документи, необхiднi для 

прийняття рiшень з питань, включених 

до проекту порядку денного та порядку 

денного, надаються акцiонеру в 

електроннiй формi на його запит, який 

направляється на офiцiйну електронну 

пошту Товариства. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Статутом не передбачається обов'язкова 

участь керiвника i зовнiшнього аудитора 

у рiчних загальних зборах. За 

необхiдностi цi особи можуть бути 

запрошенi до участi в зборах. 

Особи, які мають можливість брати так Акцiонери, якi беруть участь в очних 



участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

Загальних зборах акцiонерiв, мають 

можливiсть ставити уснi запитання 

стосовно питань порядку денного i 

отримувати вiдповiдi на них. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Регламент проведення загальних зборiв 

акцiонерiв визначено Статутом 

Товариства та Положенням про загальнi 

збори Товариства. 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так Протокол загальних зборiв протягом 

п'яти робочих днiв з дня його складення, 

але не пiзнiше 10 днiв з дати проведення 

загальних зборiв, розмiщується на 

веб-сайтi Товариства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так Адреса веб-сайту особи забезпечує 

надання всiєї iнформацiї, яка необхiдна 

акцiонерам для сприяння їх участi у 

загальних зборах, та iнформування про 

рiшення, ухваленi пiд час загальних 

зборiв. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Параметри взаємовiдносин мiж 

Товариством та акцiонерами визначено 

Статутом Товариства.  В Товариствi не 

затверджувалась окрема полiтика 

взаємодiї з акцiонерами, яка визначає 

параметри взаємовiдносин мiж особою та 

її акцiонерами. 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Взаємодiя з iнвесторами / акцiонерами 

забезпечується Наглядовою радою та 

Директором Товариства.В Товариствi не 

створено вiддiл (функцiю) з питань 

взаємодiї з iнвесторами/акцiонерами, 

який вiдповiдає на запити iнвесторiв та 

сприяє участi акцiонерiв в управлiннi 

особою, а також забезпечує можливiсть 

для мiноритарних акцiонерiв донести 

свої погляди до уваги ради 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

ні Принципи щодо дiй у разi пропозицiї 

щодо поглинання не визначенi 

внутрiшнiми документами Товариства, 

такi дiї будуть вчинятися вiдповiдно до 

законодавства України. 



в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Взаємодiя зi стейкхолдерами 

вiдбувається на пiдставi Статуту 

Товариства та законодавства України. В 

Товариствi не затверджувалась та не 

розкривалась полiтика взаємодiї зi 

стейкхолдерами, яка визначає параметри 

взаємовiдносин мiж особою та її 

стейкхолдерами. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Перелiк стейкхолдерiв не визначався. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 

стейкхолдерами Товариством не 

складається i не розкривається за 

вiдсутностi необхiдностi. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

так Члени наглядової ради товариства не 

входять до складу наглядових рад у 

бiльш нiж 3 iнших юридичних особах. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так У протоколi засiдання Наглядової ради 

зазначаються присутнi на засiданнi члени 

Наглядової ради, iнформацiя щодо 

кворуму, а також запрошенi на засiдання 

особи. Комiтети в складi наглядової ради 

не створено. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

ні В Статутi та внутрiшнiх положеннях 

Товариства не визначено обов'язок 

членiв наглядової ради сумлiнно 

виконувати свої функцiї i дотримуватися 

принципу лояльностi стосовно 

Товариства. Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Вiдповiдно до статуту Товариства та 

положення про наглядову раду члени 

Наглядовiй радi та її членам забезпечена 

можливiсть доступу до будь-якої 

iнформацiї, яка необхiдна їй для 

ефективного виконання своїх обов'язкiв. 

Члени наглядової ради мають 

можливiсть безпосередньо взаємодiяти з 

виконавчим органом товариства, 

ознайомлюватися з документами та 

iнформацiєю з питань дiяльностi 

товариства, отримувати iнформацiю вiд 

посадових осiб товариства з питань, що 

виникають у зв'язку з виконанням ними 



функцiональних обов'язкiв. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Наглядова рада здiйснює систематичний 

контроль за дiяльнiстю емiтента та 

директора Товариства шляхом 

проведення засiдань, заслуховування 

звiтiв директора щодо їх виконання. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

так Статут Товариства визначає та 

розмежовує компетенцiї Наглядової ради 

та виконавчого органу. Вiдповiдно до 

Статуту Наглядова рада не бере участi в 

поточному управлiннi товариством. 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

так Кiлькiсний склад наглядової ради i 

навички членiв наглядової ради 

вiдповiдають потребам особи, її розмiру 

та ступеню складностi її дiяльностi. 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у 

члени наглядової ради окремим 

документом не визначенi. Наглядовою 

радою квалiфiкацiйнi вимоги до 

кандидатiв у члени наглядової ради 

розглядаються у разi необхiдностi. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

так Вiдбiр та призначення членiв наглядової 

ради вiдбувається на основi професiйних 

якостей, досягнень i вiдповiдностi 

кандидатiв конкретним критерiям, а 

також з урахуванням необхiдностi 

перiодичного оновлення складу. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні В Товариствi вiдсутня формалiзована 

процедура перевiрки кандидатiв у члени 

наглядової ради. Наглядова рада 

перевiряє добропоряднiсть, наявнiсть 

конфлiкту iнтересiв, компетентнiсть, 

навички i досвiд кандидата без 

застосування формалiзованої процедури, 

виключно на пiдставi вимог чинного 

законодавства. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Внутрiшнi нормативнi документи 

Товариства (статут) не передбачають 

залучення зовнiшнiх радникiв та/або 

процес вiдкритого пошуку. Не 

заборонено внутрiшнiми документами 

товариства. Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi 



Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні Не передбачено внутрiшнiми 

документами Товариства розроблення 

планiв наступництва для членiв 

наглядової ради та виконавчого органу. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Наглядова рада не затверджувала 

полiтику щодо рiзноманiття складу 

наглядової ради та виконавчого органу. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

ні Статутом та внутрiшнiми документами 

Товариства не передбачено 

обов'язковiсть представлення у складi 

Наглядової ради не менше 40% осiб 

однiєї зi статей. Такий пiдхiд до 

формування складу Наглядової ради не 

застосовується з огляду на незначний 

склад Наглядової ради (3 особи). 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні Незалежнi члени наглядової ради 

вiдсутнi. Емiтент не є публiчним 

акцiонерним товариством, тому вимога 

щодо кiлькостi незалежних директорiв не 

є обов'язковою згiдно iз Законом України 

"Про акцiонернi товариства". 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Члени наглядової ради пiсля їх обрання 

вивчають документи самостiйно. 

Спецiальне навчання не проводиться. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні Наглядова рада не розробляє план 

навчання, оскiльки наразi в цьому 

вiдсутня необхiднiсть. Члени Наглядової 

ради сумлiнно виконують свої обов'язки 

та самостiйно навчаються, виходячи з 

потреб здiйснення своїх обов'язкiв. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Емiтент не є публiчним акцiонерним 

товариством, тому вимога щодо кiлькостi 

незалежних директорiв не є обов'язковою 



згiдно iз Законом України "Про 

акцiонернi товариства". До складу 

Наглядової ради обранi акцiонери та 

представники акцiонерiв Товариства. 

Голова Наглядової ради є акцiонером 

Товариства. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Голова Наглядової ради може вiльно 

комунiкувати з акцiонерами та/або 

представниками акцiонерiв. Спосiб 

комунiкацiї визначається Головою 

Наглядової ради та акцiонерами 

самостiйно. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї голови наглядової ради 

визначаються Статутом товариства та 

Положенням про Наглядову раду. 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

ні Посада корпоративного секретаря не 

передбачена Статутом товариства. 

Корпоративний секретар не призначався. 

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Наглядовою радою комiтети не 

створювались. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Наглядовою радою комiтет з питань 

аудиту не створювався. Вiдхилення 

понад визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Наглядовою радою комiтет з питань 

аудиту не створювався. Вiдхилення 

понад визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Комiтет з призначень не створювався. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Наглядовою радою комiтет з питань 

винагород не створювався. Вiдхилення 

понад визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Комiтет з питань ризикiв не створювався. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє ні До компетенцiї директора зокрема 



стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

належить: 

розробка проектiв рiчного бюджету, 

бiзнес-планiв, програм 

фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства; 

розробка поточних 

фiнансово-господарських планiв i 

оперативних завдань Товариства та 

забезпечення їх реалiзацiї; 

Внутрiшнiми документами Товариства 

не передбачено створення виконавчим 

органом стратегiї Товариства як 

окремого документа та затвердження 

його наглядовою радою Товариства. 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

ні Внутрiшнiми документами Товариства 

не передбачено визначення ключових 

показникикiв ефективностi Виконавчому 

органу для вiдстеження прогресу у 

досягненнi цiлей Товариства. 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

ні Виконавчий орган регулярно звiтує 

Наглядовiй радi про свою дiяльнiсть i 

розвиток Товариства.Згiдно Статуту i 

Положення про директора за пiдсумками 

року директор зобов'язаний звiтувати 

перед Наглядовою радою та Загальними 

зборами.  

Внутрiшнiми документами Товариства 

не передбачено створення виконавчим 

органом стратегiї Товариства та звiт 

наглядовiй радi про її впровадження. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Директор Товариства iнформує голову 

Наглядової ради про будь-якi значнi 

подiї, якi сталися в перiод мiж 

засiданнями Наглядової ради 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні Члени Наглядової ради не отримують 

винагороду, оскiльки з ними укладенi 

безоплатнi договори. Директор отримує 

винагороду на пiдставi контракту, 

укладеного з ним, у виглядi заробiтної 

плати, яка вiдповiдає ринковим 

показникам у галузi. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

ні Директор отримує винагороду у виглядi 

заробiтної плати згiдно штатного 

розкладу.  Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Члени Наглядової ради не отримують 

винагороду, оскiльки з ними укладенi 

безоплатнi договори. 

7. Розкриття інформації і прозорість 



В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні Окрема полiтика наглядоаою радою не 

затверджувалася. Товариство визначає 

iнформацiю, яка розкривається та 

оприлюднюється згiдно iз чинним 

законодавством. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні Наглядова рада затверджує рiчну 

iнформацiю емiтента, в тому числi рiчну 

фiнансову звiтнiсть у складi рiчного звiту 

емiтента. Наглядова рада розглядає звiти 

директора та приймає рiшення за 

результатами їх розгляду. Iнше не 

потребує втручання Наглядової ради та 

вiдбувається вiдповiдно до чинного 

законодавства України.  

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так Вебсайт Товариства мiстить окремий 

роздiл з питань корпоративного 

управлiння - "Iнформацiя для акцiонерiв 

та стейкхолдерiв". 

https://pridunay.pat.ua/documents/informaci

ya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні В Товариствi не створена система 

внутрiшнього контролю, яка вiдповiдає 

моделi концепцiї "трьох лiнiй захисту". 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Наглядова рада має механiзми 

внутрiшнього контролю Товариства, 

маючи змогу залучити тiльки 

зовнiшнього аудитора. Посада 

внутрiшнього аудитора не створена. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні З питань корпоративного управлiння 

Товариство керується вiдповiдними 

вимогами чинного законодавства 

України та нормативних документiв 

Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та 

фондового ринку. Товариство не 

застосовує практику корпоративного 

управлiння понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні В Товариствi не затверджено полiтику з 

питань управлiння ризиками. Вiдхилення 

понад визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

В особі затверджено декларацію ні В Товариствi не затверджено декларацiю 



схильності до ризиків схильностi до ризикiв. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні В Товариствi не створюється та не 

затверджується звiт щодо управлiння 

ризиками. Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi. 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні Кодекс етики не затверджувався i не 

оприлюднювався. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Процедура анонiмного повiдомлення про 

неправомiрну поведiнку не 

формалiзована та  не передбачена 

внутрiшнiми документами Товариства, 

але Товариство сприяє безпечному 

повiдомленню будь-якої особи про 

неправомiрну та/або неетичну поведiнку 

та вживає заходiв щодо запобiгання 

неправомiрної та/або неетичної 

поведiнки посадових осiб Товариства. 

Наявна можливiсть анонiмно i безпечно 

повiдомляти про неправомiрну та 

неетичну поведiнку. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Полiтика щодо запобiгання корупцiї не 

затверджувалась та оприлюднювалась. 

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть iз 

дотриманням антикорупцiйного 

законодавства. Вiдхилення понад 

визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні Окремого документу, який регулює 

полiтику конфлiкту iнтересiв в 

Товариствi немає, запобiгання конфлiкту 

iнтересiв здiйснюється на пiдставi 

Статуту Товариства та чинного 

законодавства України. З питань 

корпоративного управлiння Товариство 

керується вiдповiдними вимогами 

чинного законодавства України та 

нормативних документiв Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку. Товариство не застосовує 

практику корпоративного управлiння 

понад визначенi законодавством вимоги. 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні Щорiчна самооцiнка членiв ради не 

формалiзована i не вiдбувається. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутнi 



За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Щорiчна самооцiнка членiв ради не 

формалiзована i не вiдбувається. 

Вiдхилення понад визначенi 

законодавством вимоги вiдсутн 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні Комплексна оцiнка системи 

корпоративного управлiння iз 

залученням незалежного зовнiшнього 

експерта не проводиться. Вiдхилення 

понад визначенi законодавством вимоги 

вiдсутнi. 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 1 (1) 

Дата проведення 29.04.2024 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Питання порядку денного: "Розгляд звiту Наглядової ради Товариства за 2023 рiк. 

Прийняття рiшення за результатами розгляду звiту Наглядової ради за 2023 рiк". 

Вирiшили: 

Затвердити звiт Наглядової Ради ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" за 2023 рiк. Роботу Наглядової 

ради Товариства визнати задовiльною. 

 

2. Питання порядку денного: "Розгляд звiту Директора Товариства за 2023 рiк. Прийняття 

рiшення за результатами розгляду звiту Директора за 2023 рiк".    

Вирiшили: 

Затвердити звiт Директора Товариства за 2023 рiк. Роботу Директора Товариства визнати 

задовiльною. 

 

3. Питання порядку денного: "Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi 

ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" за 2023 рiк". 

Вирiшили: 

Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" за 

2023 рiк. Затвердити рiчний звiт та рiчну фiнансову звiтнiсть ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" за 

2023 рiк. 

 

4. Питання порядку денного: "Затвердження порядку розподiлу прибутку (покриття збиткiв) 

Товариства".    

Вирiшили: 

Затвердити наступний порядок покриття збиткiв Товариства за пiдсумками роботи Товариства 

у 2023 роцi: Збиток, отриманий Товариством у 2023 роцi затвердити та покрити за рахунок 

прибуткiв минулих перiодiв.  

 

5. Питання порядку денного: "Прийняття рiшень про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинiв ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ". 

Вирiшили: 

5.1. Надати попередню згоду на вчинення значних правочинiв, якi можуть вчинятися 

Товариством протягом не бiльш як одного року з дати прийняття такого рiшення, а саме: 



договорiв, що мають наступний характер: 

наступний характер: 

-кредитнi та депозитнi угоди; 

-угоди пов'язанi з забезпеченням виконання зобов'язань по кредитним угодам, укладених 

товариством або iншими суб'єктами господарювання (договори застави майна, iпотеки, 

поруки); 

-угоди щодо розпорядження нерухомiстю (придбання, продажу, мiни, оренди (суборенди), 

надання або отримання в оперативне управлiння, застави, безоплатної передачi, дарування, 

страхування); 

-угоди щодо розпорядження рухомим майном як основними, так i оборотними засобами, а 

також грошовими коштами (придбання, продажу, мiни, оренди (суборенди), позики, надання 

або отримання в оперативне управлiння, застави, безоплатної передачi, дарування, 

страхування); 

-угоди будiвельного пiдряду; 

-лiзингу; 

-угоди постачання та купiвлi-продажу; 

-угоди щодо послуг по перевезенню, зберiганню, ремонту; 

-угоди на проведення ремонтно-будiвельних робiт. 

5.2. Визначити доцiльним укладання угод щодо значних правочинiв покласти на Наглядову 

раду Товариства. 

5.3. Визначити сумарний граничний розмiр значних правочинiв, вчинення яких можливо за 

згодою Наглядової ради у розмiрi 18 000 000 гривень. 

5.4. Надати Директору Товариства повноваження на пiдписання угод що є значними 

правочинами за згодою Наглядової ради, яка повинна бути оформлена вiдповiдним рiшенням 

Наглядової ради. 

 

6. Питання порядку денного: "Про затвердження Положення про загальнi збори акцiонерiв, 

Положення про наглядову раду, Положення про директора ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ".    

Вирiшили: 

Затвердити Положення про загальнi збори акцiонерiв, Положення про наглядову раду, 

Положення про директора ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ". 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://pridunay.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-stei

kholderiv 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Котляренко Iван 

Iлларiонович (з 01.01.2024 до 

31.12.2024) 

      

Дiмчев Дмитро Iванович (з 

01.01.2024 до 31.12.2024) 

      

Дiмчев Iван Михайлович (з 

01.01.2024 до 31.12.2024) 

  X    

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 3 



засідань ради у 

звітному періоді: 

з них очних: 3 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

"25" березня 2024 року на засiданнi Наглядової ради були прийнятi рiшення з 

наступних питань: 

1. Прийняття рiшення про проведення дистанцiйних рiчних Загальних зборiв 

акцiонерiв ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ", визначення дати їх проведення. 

2. Про затвердження проєкту порядку денного та проєктiв рiшень щодо 

кожного з питань, включених до проєкту порядку денного Загальних зборiв 

Товариства, та визначення наявностi або вiдсутностi взаємозв'язку мiж 

питаннями, включеними до проєкту порядку денного. 

3. Про визначення дати складення перелiку акцiонерiв, якi мають бути 

повiдомленi про проведення Загальних зборiв Товариства (для надсилання 

повiдомлень про проведення Загальних зборiв Товариства). 

4. Про визначення дати складення Перелiку акцiонерiв, якi мають право на 

участь у дистанцiйних рiчних Загальних зборах Товариства. 

5. Про призначення особи, вiдповiдальної за порядок ознайомлення акцiонерiв з 

документами, що є необхiдними для прийняття рiшень з питань порядку денного 

дистанцiйних рiчних Загальних зборiв акцiонерiв. 

6. Про обрання членiв реєстрацiйної комiсiї дистанцiйних рiчних Загальних зборiв 

Товариства. 

7. Про обрання членiв лiчильної комiсiї дистанцiйних рiчних Загальних зборiв 

Товариства. 

8. Про обрання головуючого та секретаря дистанцiйних рiчних Загальних зборiв 

Товариства. 

9. Про визначення особи, що уповноважена взаємодiяти з Центральним 

депозитарiєм при проведеннi Загальних зборiв. 

10. Затвердження повiдомлення про проведення дистанцiйних рiчних Загальних 

зборiв Товариства. 

 

"12" квiтня 2024 року на засiданнi Наглядової ради  були прийнятi рiшення з 

наступних питань: 

1. Про затвердження порядку денного дистанцiйних рiчних Загальних зборiв 

акцiонерiв. 

2. Про затвердження форми i тексту бюлетеню для голосування на дистанцiйних 

рiчних Загальних зборах акцiонерiв. 

 

"16" жовтня 2024 року.  Наглядова рада ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" прийняла рiшення про вчинення значного 

правочину ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ". 

 

 

Звіт ради 

Вiдповiдно до ст. 70 Закону України "Про акцiонернi товариства" для приватного акцiонерного 

товариства складання звiту наглядової ради про свою дiяльнiсть не є обов'язковим. 

1) Оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради) 

Наглядова рада ПрАТ "Придунайський" протягом звiтного перiоду здiйснювала контрольну та 

регуляторну функцiю щодо дiяльностi Виконавчого органу Товариства, дiючи виключно в iнтересах 

акцiонерiв та з метою забезпечення ефективного управлiння Товариством. Порядок роботи, права та 

обов'язки членiв Наглядової ради визначаються Законом України "Про акцiонернi товариства", 

Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду, а також вiдповiдними договорами з кожним 

членом. 

Усi засiдання Ради проводилися з дотриманням вимог щодо кворуму: у засiданнях брали участь не 

менше двох членiв Ради, що гарантувало правомочнiсть прийнятих рiшень. Кiлькiсний та якiсний склад 



Ради забезпечував прийняття легiтимних рiшень та виконання завдань, передбачених законодавством, 

Статутом i рiшеннями Загальних зборiв акцiонерiв. Члени Ради продемонстрували повну залученiсть до 

процесiв управлiння та контролю, здiйснювали регулярний обмiн iнформацiєю з Директором 

Товариства, а також аналiзували та пiдготовлювали всi питання, вiднесенi до їх компетенцiї. 

Наглядова рада обирається у кiлькостi 3 членiв строком на 3 роки. До складу Наглядової ради входять 

Голова наглядової ради та два члени наглядової ради. 

Рiшення щодо обрання членiв наглядової ради приймається загальними зборами простою бiльшiстю 

голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є власниками голосуючих з 

цього питання акцiй. 

Голова наглядової ради обирається членами наглядової ради з їх числа простою бiльшiстю голосiв вiд 

загального складу наглядової ради. Наглядова рада має право в будь-який час обрати нового Голову 

наглядової ради. 

Членом наглядової ради може бути лише фiзична особа. Член наглядової ради не може  бути одночасно 

членом виконавчого органу. 

 

"29" грудня 2022 року дистанцiйними рiчними Загальними зборами акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" (Протокол вiд 29.12.2022 року) було прийнято 

рiшення про обрання членiв Наглядової ради у наступному складi:  

Член Наглядової ради - Дiмчев I.М. 

Член Наглядової ради - Котляренко I.I. 

Член Наглядової ради - Дiмчев Д.I. 

 Рiшенням Наглядової ради Товариства (у новому складi) вiд 29 грудня 2022 року (Протокол вiд 

29.12.2022 року) було прийнято рiшення про обрання зi складу членiв Наглядової ради на посаду Голови 

Наглядової ради Дiмчева I.М. 

 

2) Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну 

Протягом звiтного перiоду органами Товариства не розглядалися питання оцiнки компетентностi та 

ефективностi кожного члена наглядової ради. Члени наглядової ради виконують свої обов'язки на 

безоплатнiй основi на пiдставi укладених цивiльно-правових договорiв. Усi члени наглядової ради 

мають належний рiвень професiйної пiдготовки та досвiд для ефективного виконання покладених 

функцiй. 

3) Оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради 

Наглядова рада Товариства не включає незалежних членiв, тому окремих оцiнок незалежностi не 

проводилося. 

4) Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. 

При цьому комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 

незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 

фiрми) 

У складi Наглядової ради комiтети не створювалися, у тому числi комiтет з питань аудиту, тому оцiнка 

їх дiяльностi та незалежностi зовнiшнього аудиту не проводилася. 

5) Оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи 

Протягом звiтного перiоду наглядова рада здiйснювала систематичний контроль дiяльностi Директора 

Товариства вiдповiдно до законодавства України, Статуту Товариства та внутрiшнiх положень. 

Дiяльнiсть наглядової ради спрямовувалася на забезпечення належного корпоративного управлiння, 

ефективного контролю за фiнансово-господарською дiяльнiстю та реалiзацiї стратегiчних цiлей 

Товариства. 

6) Iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 

рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи 

Наглядова рада складається з Голови та двох членiв. Органiзацiйною формою роботи наглядової ради є 

засiдання. 

Засiдання наглядової ради скликаються за iнiцiативою Голови наглядової ради або на вимогу члена 



наглядової ради. Засiдання наглядової ради також скликаються на вимогу  виконавчого органу чи його 

члена, якi беруть участь у засiданнi. 

Засiдання наглядової ради є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини її складу. 

Рiшення наглядової ради приймається простою бiльшiстю голосiв членiв наглядової ради вiд їх 

загальної кiлькостi, якi мають право голосу. Голосування по питаннях порядку денного на засiданнях 

наглядової ради проводиться вiдкрито шляхом пiдняття рук. 

На засiданнi наглядової ради кожний член наглядової ради має один голос. У разi рiвного розподiлу 

голосiв членiв наглядової ради пiд час прийняття рiшень Голова наглядової ради має право 

вирiшального голосу. 

Дiяльнiсть Ради сприяла пiдвищенню прозоростi та ефективностi управлiння Товариством, забезпечила 

контроль за фiнансово-господарською дiяльнiстю, а також своєчасне прийняття рiшень для виконання 

вимог, передбачених чинним законодавством. 

 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Дiмчев Вiктор Iванович (з 01.01.2024 до 31.12.2024) 

РНОКПП  

УНЗР  
Опис ключових рішень керівника До компетенцiї директора належить вирiшення усiх питань, 

пов'язаних з управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства, крiм 

питань, що належать до виключної компетенцiї Загальних зборiв 

акцiонерiв та Наглядової ради. У звiтному роцi Директор 

самостiйно вирiшував всi питання, пов'язанi з керiвництвом 

поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до 

виключної компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової 

ради. Директором було прийнято ряд рiшень,  необхiдних для 

досягнення мети дiяльностi Товариства в межах своєї компетенцiї, 

передбаченої Статутом Товариства, внутрiшнiми положеннями  

та нормами чинного законодавства. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

 

РНОКПП  

УНЗР  
Сфера відповідальності 

заступника керівника 

 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

 

РНОКПП  

УНЗР  

 

Звіт виконавчого органу 

1) Оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу 

Директор є одноосiбним виконавчим органом Товариства, який здiйснює управлiння поточною 

дiяльнiстю Товариства. Директор пiдзвiтний загальним зборам i наглядовiй радi, органiзовує виконання 

їх рiшень. Директор дiє вiд iменi Товариства у межах, встановлених Статутом, Положенням про 

директора Товариства  i законом. 

До компетенцiї директора належить вирiшення всiх питань, пов'язаних з керiвництвом поточною 



дiяльнiсть Товариства, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї загальних зборiв та 

наглядової ради. 

Директором Товариства може бути будь-яка фiзична особа, яка має повну цивiльну дiєздатнiсть i не є 

членом наглядової ради Товариства.  

Директор Товариства обирається наглядовою радою Товариства термiном на 4 роки.  

Протягом звiтного перiоду виконавчий орган здiйснював управлiння усiма поточними операцiйними, 

фiнансовими та господарськими процесами Товариства вiдповiдно до законодавства України, Статуту 

Товариства та внутрiшнiх положень. 

Дiяльнiсть виконавчого органу включала планування, органiзацiю та контроль виробничих процесiв, 

управлiння персоналом, забезпечення виконання фiнансового та iнвестицiйного плану, а також 

координацiю взаємодiї з Наглядовою радою Товариства. 

Структура виконавчого органу як одноосiбного органу забезпечувала оперативнiсть ухвалення 

управлiнських рiшень та ефективне реагування на виробничi та ринковi виклики. 

 

2) Оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв 

колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи 

iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну 

Директор Товариства, як одноосiбний виконавчий орган, має високий рiвень професiйної 

компетентностi та досвiд управлiння виробничою та фiнансово-господарською дiяльнiстю. Протягом 

звiтного перiоду вiн ефективно координував роботу Товариства, забезпечуючи виконання рiчного плану 

та прийняття своєчасних управлiнських рiшень. 

Iнформацiя про здiйснення Директором дiяльностi як посадової особи iнших юридичних осiб вiдсутня. 

Дiяльнiсть Директора здiйснювалася на пiдставi укладеного трудового договору, виключно на користь 

Товариства. 

 

3) Оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи 

Протягом звiтного перiоду виконавчий орган забезпечував реалiзацiю стратегiчних цiлей Товариства, 

серед яких: 

забезпечення стабiльного розвитку та зростання виробництва сiльськогосподарських культур i 

винограду; 

пiдтримка фiнансової стiйкостi та ефективного використання ресурсiв; 

забезпечення виконання рiшень Наглядової ради та загальних зборiв акцiонерiв. 

Директор має право без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства, зокрема представляти iнтереси 

Товариства, вчиняти правочини вiд iменi Товариства, видавати накази та надавати розпорядження, 

обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства.  

Рiшення приймаються директором одноособово шляхом видачi вiдповiдних наказiв, розпоряджень. 

Рiшення директора Товариства, що потребують попереднього дозволу, рiшення, затвердження або 

погодження наглядової ради та/або загальних зборiв акцiонерiв Товариства, набирають чинностi пiсля 

здiйснення такого затвердження чи отримання такого погодження. 

Прийнятi виконавчим органом рiшення безпосередньо вплинули на пiдвищення ефективностi 

виробничих процесiв, контроль витрат та забезпечення фiнансово-господарської стабiльностi 

Товариства.  

 

4) Iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи 

Дiяльнiсть виконавчого органу протягом звiтного перiоду сприяла пiдвищенню операцiйної 

ефективностi Товариства, оптимiзацiї виробничих витрат та покращенню контролю за 

фiнансово-господарською дiяльнiстю. 

Завдяки оперативному управлiнню та своєчасному прийняттю управлiнських рiшень були досягнутi 

стабiльнi фiнансовi результати, забезпечене ефективне виконання виробничого плану, пiдтримка 

належного рiвня запасiв та ресурсiв, а також реалiзацiя  стратегiчних проектiв Товариства. 

 

 



Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік 

структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи 

систем внутрішнього контролю 

1 2 

Система внутрішнього 

контролю передбачає модель 

трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 

першої лінії захисту та перелік 

ключових підрозділів 

В Товариствi не передбачено модель трьох лiнiй захисту. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів другої лінії 

захисту 

На кiнець звiтного перiоду пiдроздiлiв другої лiнiї захисту 

не створено. 

Перелік підрозділів та опис 

функцій підрозділів третьої лінії 

захисту 

На кiнець звiтного перiоду пiдроздiлiв третьої лiнiї захисту не 

створено. 

Наявність затвердженого 

документу (документів), 

який(які) визначає(ють) 

політику системи внутрішнього 

контролю (у тому числі щодо 

системи комплаєнс та 

внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 

документів щодо системи 

внутрішнього контролю (у 

тому числі щодо системи 

комплаєнс та внутрішнього 

аудиту) 

В Товариствi вiдсутнi окремi внутрiшнi документи щодо 

системи внутрiшнього контролю ( у тому числi щодо 

системи комплаєнс та внутрiшнього аудиту).  

 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту щодо 

системи внутрішнього 

контролю (у тому числі 

комплаєнс-ризиків) 

  

Основні положення звіту системи 

внутрішнього контролю (у тому 

числі комплаєнс-ризиків) 

Рiшення про затвердження звiту щодо системи внутрiшнього 

контролю (у тому числi комплаєнс-ризикiв) не приймалось. 

Наявність затвердженої 

декларації схильності до 

ризиків 

ні 

Опис основних положень 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв не затверджувалась. 

Назва органу, який прийняв 

рішення про затвердження 

декларації схильності до 

ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв не затверджувалась. 

Дата та номер рішення про 

затвердження декларації 

схильності до ризиків 

  

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 



Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

Дiмчев Iван Михайлович   50,666146 50,666146 

Дiмчев Вiктор Iванович   19,620804 19,620804 

фiзична особа   5,914723 5,914723 

фiзична особа   8,158925 8,158925 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Власники iменних акцiй 

ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

у кiлькостi 50 осiб, якi 

володiють 321182 акцiями 

Товариства 

  

Пiдстава обмеження прав 

голосування акцiонерiв на 

загальних зборах емiтента - не 

укладення акцiонерами вiд 

власного iменi з депозитарною 

установою договору про 

обслуговування рахунку у цiнних 

паперах. Вiдповiдно до  Закону 

України "Про депозитарну 

систему України" їхнi акцiї не 

враховуються при визначеннi 

кворуму та при голосуваннi в 

органах емiтента. Iнших обмежень 

прав участi та голосування 

акцiонерiв на загальних зборах 

емiтентiв немає. 

 



Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Дiмчев Iван Михайлович   

Голова Наглядової ради. 

"29" грудня 2022 року 

дистанцiйними рiчними 

Загальними зборами 

акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

(Протокол вiд 29.12.2022 

року) було прийнято рiшення 

про обрання до складу 

Наглядової ради Товариства 

Дiмчева Iвана Михайловича на 

посаду Члена Наглядової ради. 

Дистанцiйнi рiчнi Загальнi 

збори акцiонерiв були 

проведенi дистанцiйно 23 

грудня 2022 року (дата 

завершення голосування). 

Вiдповiдно до Статуту 

Товариства Голова Наглядової 

ради обирається членами 

Наглядової ради з їх числа. 

Рiшенням Наглядової ради 

Товариства (у новому складi) 

вiд 29 грудня 2022 року 

(Протокол вiд 29.12.2022 

року) було прийнято рiшення 

про обрання зi складу членiв 

Наглядової ради на посаду 

Голови Наглядової ради 

Дiмчева I.М. 

Строк,на який обрано 

посадову особу - 3 (три) роки.  

 

Голова наглядової ради 

органiзовує її роботу, скликає 

та проводить засiдання 

наглядової ради та головує на 

них,  здiйснює iншi 

повноваження, передбаченi 

Статутом Товариства та 

положенням про наглядову 

раду.  

Наглядова рада обирається у 

кiлькостi 3 членiв строком на 

3 роки. До складу Наглядової 

ради входять Голова 

наглядової ради та два члени 

наглядової ради. 

Рiшення щодо обрання членiв 

наглядової ради приймається 

загальними зборами простою 

бiльшiстю голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi 

у загальних зборах та є 

власниками голосуючих з 

цього питання акцiй. 

Голова наглядової ради 

обирається членами 

наглядової ради з їх числа 

простою бiльшiстю голосiв 

вiд загального складу 

наглядової ради. Наглядова 

рада має право в будь-який 

час обрати нового Голову 

наглядової ради. 

 

Загальнi збори можуть 

прийняти рiшення про 

дострокове припинення 

повноважень членiв 

наглядової ради та одночасне 

обрання нових членiв з 

будь-яких пiдстав. 

Без рiшення загальних зборiв 

повноваження члена 

наглядової ради  

припиняються: 

1) за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про 



це Товариства за два тижнi; 

2) за його бажанням у разi 

неможливостi виконання 

обов'язкiв члена наглядової 

ради за станом здоров'я; 

3) у разi набрання законної 

сили вироком чи рiшенням 

суду, яким його засуджено до 

покарання, що виключає 

можливiсть виконання 

обов'язкiв члена наглядової 

ради; 

4) у разi набрання законної 

сили рiшенням суду щодо 

визнання особи такою, яка не 

може вважатися незалежним 

директором, та/або рiшенням 

суду, за яким члена 

наглядової ради визнано 

винним у порушеннi 

обов'язкiв посадової особи, 

визначених законом; 

5) у разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

6) у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про змiну члена 

наглядової ради, який є 

представником акцiонера; 

7) у разi вiдчуження 

акцiонером (акцiонерами), 

представником якого (яких) є 

член наглядової ради, всiх 

належних йому (їм) акцiй 

Товариства; 

8) в iнших випадках, 

визначених законом. 

У разi якщо незалежний 

директор протягом строку 

своїх повноважень перестає 



вiдповiдати вимогам, 

визначеним законом, вiн 

повинен скласти свої 

повноваження достроково 

шляхом надання Товариству 

вiдповiдного письмового 

повiдомлення. 

 

Голова наглядової ради 

обирається членами 

наглядової ради з їх числа 

простою бiльшiстю голосiв 

вiд загального складу 

наглядової ради. Наглядова 

рада має право в будь-який 

час обрати нового Голову 

наглядової ради. 

 

Котляренко Iван 

Iлларiонович 
  

Член Наглядової ради. 

"29" грудня 2022 року 

дистанцiйними рiчними 

Загальними зборами 

акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

(Протокол вiд 29.12.2022 

року) було прийнято рiшення 

про обрання до складу 

Наглядової ради Товариства 

Котляренко Iвана 

Iлларiоновича на посаду Члена 

Наглядової ради. Дистанцiйнi 

рiчнi Загальнi збори 

акцiонерiв були проведенi 

дистанцiйно 23 грудня 2022 

року (дата завершення 

голосування). 

 

Член наглядової ради бере 

участь у вирiшеннi питань, що 

належать до компетенцiї 

наглядової ради, шляхом 

участi у засiданнях наглядової 

ради, зокрема: 

контроль за дiяльнiстю 

виконавчого органу та 

дотриманням корпоративного 

управлiння; 

пiдготовка та органiзацiя 

проведення загальних зборiв 

акцiонерiв; 

затвердження внутрiшнiх 

положень, рiчної звiтностi та 

ключових рiшень щодо 

фiнансово-господарської 

дiяльностi товариства; 

прийняття рiшень щодо 

призначення, звiльнення та 

умов роботи директора, 

керiвника внутрiшнього 

аудиту та iнших посадових 

осiб; 

Наглядова рада обирається у 

кiлькостi 3 членiв строком на 

3 роки. До складу Наглядової 

ради входять Голова 

наглядової ради та два члени 

наглядової ради. 

Рiшення щодо обрання членiв 

наглядової ради приймається 

загальними зборами простою 

бiльшiстю голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi 

у загальних зборах та є 

власниками голосуючих з 

цього питання акцiй. 

Загальнi збори можуть 

прийняти рiшення про 

дострокове припинення 

повноважень членiв 

наглядової ради та одночасне 

обрання нових членiв з 

будь-яких пiдстав. 

Без рiшення загальних зборiв 

повноваження члена 

наглядової ради  



погодження значних 

правочинiв, операцiй iз 

цiнними паперами та iншими 

активами; 

визначення умов виплати 

дивiдендiв та iнших питань, 

передбачених Статутом 

Товариства. 

припиняються: 

1) за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про 

це Товариства за два тижнi; 

2) за його бажанням у разi 

неможливостi виконання 

обов'язкiв члена наглядової 

ради за станом здоров'я; 

3) у разi набрання законної 

сили вироком чи рiшенням 

суду, яким його засуджено до 

покарання, що виключає 

можливiсть виконання 

обов'язкiв члена наглядової 

ради; 

4) у разi набрання законної 

сили рiшенням суду щодо 

визнання особи такою, яка не 

може вважатися незалежним 

директором, та/або рiшенням 

суду, за яким члена 

наглядової ради визнано 

винним у порушеннi 

обов'язкiв посадової особи, 

визначених законом; 

5) у разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

6) у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про змiну члена 

наглядової ради, який є 

представником акцiонера; 

7) у разi вiдчуження 

акцiонером (акцiонерами), 

представником якого (яких) є 

член наглядової ради, всiх 

належних йому (їм) акцiй 

Товариства; 

8) в iнших випадках, 

визначених законом. 



У разi якщо незалежний 

директор протягом строку 

своїх повноважень перестає 

вiдповiдати вимогам, 

визначеним законом, вiн 

повинен скласти свої 

повноваження достроково 

шляхом надання Товариству 

вiдповiдного письмового 

повiдомлення. 

 

 

Дiмчев Дмитро Iванович   

Член Наглядової ради. 

"29" грудня 2022 року 

дистанцiйними рiчними 

Загальними зборами 

акцiонерiв ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

(Протокол вiд 29.12.2022 

року) було прийнято рiшення 

про обрання до складу 

Наглядової ради Товариства 

Дiмчева Дмитра Iвановича на 

посаду Члена Наглядової ради. 

Дистанцiйнi рiчнi Загальнi 

збори акцiонерiв були 

проведенi дистанцiйно 23 

грудня 2022 року (дата 

завершення голосування). 

 

Член наглядової ради бере 

участь у вирiшеннi питань, що 

належать до компетенцiї 

наглядової ради, шляхом 

участi у засiданнях наглядової 

ради, зокрема: 

контроль за дiяльнiстю 

виконавчого органу та 

дотриманням корпоративного 

управлiння; 

пiдготовка та органiзацiя 

проведення загальних зборiв 

акцiонерiв; 

затвердження внутрiшнiх 

положень, рiчної звiтностi та 

ключових рiшень щодо 

фiнансово-господарської 

дiяльностi товариства; 

прийняття рiшень щодо 

призначення, звiльнення та 

умов роботи директора, 

керiвника внутрiшнього 

аудиту та iнших посадових 

осiб; 

погодження значних 

правочинiв, операцiй iз 

цiнними паперами та iншими 

активами; 

визначення умов виплати 

дивiдендiв та iнших питань, 

Наглядова рада обирається у 

кiлькостi 3 членiв строком на 

3 роки. До складу Наглядової 

ради входять Голова 

наглядової ради та два члени 

наглядової ради. 

Рiшення щодо обрання членiв 

наглядової ради приймається 

загальними зборами простою 

бiльшiстю голосiв акцiонерiв, 

якi зареєструвалися для участi 

у загальних зборах та є 

власниками голосуючих з 

цього питання акцiй. 

Загальнi збори можуть 

прийняти рiшення про 

дострокове припинення 

повноважень членiв 

наглядової ради та одночасне 

обрання нових членiв з 

будь-яких пiдстав. 

Без рiшення загальних зборiв 

повноваження члена 

наглядової ради  

припиняються: 

1) за його бажанням за умови 

письмового повiдомлення про 

це Товариства за два тижнi; 

2) за його бажанням у разi 

неможливостi виконання 



передбачених Статутом 

Товариства. 

обов'язкiв члена наглядової 

ради за станом здоров'я; 

3) у разi набрання законної 

сили вироком чи рiшенням 

суду, яким його засуджено до 

покарання, що виключає 

можливiсть виконання 

обов'язкiв члена наглядової 

ради; 

4) у разi набрання законної 

сили рiшенням суду щодо 

визнання особи такою, яка не 

може вважатися незалежним 

директором, та/або рiшенням 

суду, за яким члена 

наглядової ради визнано 

винним у порушеннi 

обов'язкiв посадової особи, 

визначених законом; 

5) у разi смертi, визнання його 

недiєздатним, обмежено 

дiєздатним, безвiсно 

вiдсутнiм, померлим; 

6) у разi отримання 

Товариством письмового 

повiдомлення про змiну члена 

наглядової ради, який є 

представником акцiонера; 

7) у разi вiдчуження 

акцiонером (акцiонерами), 

представником якого (яких) є 

член наглядової ради, всiх 

належних йому (їм) акцiй 

Товариства; 

8) в iнших випадках, 

визначених законом. 

У разi якщо незалежний 

директор протягом строку 

своїх повноважень перестає 

вiдповiдати вимогам, 

визначеним законом, вiн 

повинен скласти свої 



повноваження достроково 

шляхом надання Товариству 

вiдповiдного письмового 

повiдомлення. 

 

 

Дiмчев Вiктор Iванович   

Директор Товариства. 

"28" квiтня 2021 року 

Наглядовою радою 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"Придунайський" (Протокол 

вiд 28.04.2021 року) було 

прийнято рiшення про 

обрання на посаду  Директора 

Товариства Дiмчева Вiктора 

Iвановича.  

Директор є одноосiбним 

виконавчим органом 

Товариства, який здiйснює 

управлiння поточною 

дiяльнiстю Товариства. 

Директор пiдзвiтний 

загальним зборам i наглядовiй 

радi, органiзовує виконання їх 

рiшень. Директор дiє вiд iменi 

Товариства у межах, 

встановлених Статутом i 

законом. 

До компетенцiї директора 

належить вирiшення всiх 

питань, пов'язаних з 

керiвництвом поточною 

дiяльнiсть Товариства, крiм 

питань, що належать до 

виключної компетенцiї 

загальних зборiв та наглядової 

ради. 

Директор Товариства 

обирається наглядовою радою 

Товариства термiном на 4 

роки.  

Повноваження Директора 

припиняються за рiшенням 

наглядової ради. 

Повноваження Директора 

припиняються за рiшенням 

наглядової ради з одночасним 

прийняттям рiшення про 

призначення директора  або 

особи, яка тимчасово 

здiйснюватиме його 

повноваження. 

Пiдставами для припинення 

повноважень Директора 

можуть бути згода сторiн; 

закiнчення строку дiї 

контракту; набрання законної 

сили рiшенням суду, за яким 

директора визнано винним у 

порушеннi посадових 

обов'язкiв; iншi пiдстави, 

передбаченi законодавством 

України, а також контрактом, 

укладеним з директором 

Товариства. 

 

 



2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 У звiтному роцi Товариство здiйснювало заходи зi збереження родючостi грунтiв, 

оптимiзацiї використання добрив та засобiв захисту рослин, догляду за виноградниками. 

Забезпечувалась зайнятiсть мiсцевого населення, своєчасна виплата заробiтної плати та 

дотримання вимог охорони працi. Частину запланованих природоохоронних заходiв не 

вдалося реалiзувати через воєннi дiї та економiчнi обмеження. Загалом дiяльнiсть 

вiдповiдала прiоритетам сталого розвитку та сприяла пiдтримцi соцiальної стабiльностi. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

Негативний вплив клiматичних змiн (посуха, 

зливи, заморозки). 

 

Виснаження грунтiв та зниження 

врожайностi. 

 

Соцiальнi ризики - вiдтiк квалiфiкованих 

кадрiв у зв'язку з вiйною та економiчною 

нестабiльнiстю. 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Впровадження сучасних технологiй зрошення 

та монiторинг погодних умов. 

 

Використання органiчних добрив, догляд за 

виноградниками для збереження родючостi 

грунтiв. 

 

Пiдтримка працiвникiв через створення 

належних умов працi, соцiальних гарантiй i 

стабiльної виплати заробiтної плати. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

У звiтному перiодi  полiтики з питань 

захисту довкiлля та соцiальної 

вiдповiдальностi та опис питань, якi такi 

полiтики покликанi вирiшити не розглядались 

та не затверджувались. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

Виконавчим органом не розглядались 

питання щодо захисту довкiлля та соцiальної 

вiдповiдальностi у звiтному перiодi. 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Наглядовою радою не розглядались питання 

щодо захисту довкiлля та соцiальної 

вiдповiдальностi у звiтному перiодi. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Стейкхолдери, на яких має вплив дiяльнiсть емiтента не визначались. 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Стейкхолдери, якi мають вплив на досягнення емiтентом стратегiчних цiлей, не 

iдентифiкованi та не вивченi. 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 



 Положення полiтики емiтента щодо взаємодiї зi стейкхолдерами, у тому числi акцiонерами 

/ учасниками вiдсутнє. 

 





5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 

Положення про загальнi збори 

акцiонерiв ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

Положення про загальнi збори 

акцiонерiв визначає правовий 

статус загальних зборiв, 

способи проведення загальних 

зборiв, регламент роботи 

загальних зборiв та iншi 

питання дiяльностi загальних 

зборiв. 

https://pridunay.pat.ua/documen

ts/informaciya-dlya-akcioneriv-t

a-steikholderiv 

2 
Положення про директора 

ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

Положення про директора 

товариства визначає статус 

директора, порядок прийняття 

рiшень директором , його 

права та обов'язки, порядок 

органiзацiї роботи, порядок 

отримання винагороди та iншi 

питання дiяльностi директора 

Товариства. 

https://pridunay.pat.ua/documen

ts/informaciya-dlya-akcioneriv-t

a-steikholderiv 

3 
Положення про наглядову раду 

ПРАТ "ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

Положення про наглядову раду 

визначаєправовий статус 

наглядової ради, права, 

обов'язки та вiдповiдальнiсть 

членiв наглядової ради, 

порядок обрання членiв 

наглядової ради, порядок 

проведення засiдань та порядок 

отримання винагород та 

компенсацiй членами 

наглядової ради. 

https://pridunay.pat.ua/documen

ts/informaciya-dlya-akcioneriv-t

a-steikholderiv 

4 
Статут ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

Статут Товариства визначає 

вiдомостi  мету та предмет 

дiяльностi, статутний та 

резервний капiтал, акцiї та їх 

номiнальну вартiсть, дивiденди 

та умови конвертацiї 

привiлейованих акцiй, права 

акцiонерiв, порядок скликання 

та компетенцiю загальних 

зборiв, структуру управлiння 

та повноваження органiв, 

порядок внесення змiн до 

статуту, припинення 

товариства та можливiсть 

викупу власних акцiй. 

https://pridunay.pat.ua/documen

ts/informaciya-dlya-akcioneriv-t

a-steikholderiv 

5 
Структура власностi ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

Структура власностi ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

https://pridunay.pat.ua/documen

ts/informaciya-dlya-akcioneriv-t

a-steikholderiv 

6 
Органiзацiйна структура ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

Органiзацiйна структура ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

https://pridunay.pat.ua/documen

ts/informaciya-dlya-akcioneriv-t

a-steikholderiv 

7 

Протоколи загальних зборiв 

акцiонерiв ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

Протоколи загальних зюорiв 

мiстять iнформацiю про 

проведенi загальнi збори та 

https://pridunay.pat.ua/documen

ts/informaciya-dlya-akcioneriv-t

a-steikholderiv 



прийнятi на них рiшення. 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про 

прийняття рішення про 

попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинів 

Рiшення про попереднє 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинiв 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ"  

було прийнято 

дистанцiйними 

рiчними Загальними 

зборами акцiонерiв 

ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ", 

якi вiдбулися 

29.04.2024 року (дата 

завершення 

голосування) 

(Протокол №1/24 

дистанцiйних рiчних 

загальних зборiв 

акцiонерiв ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

вiд 02.05.2024 року). 

Дата прийняття 

загальними зборами 

Товариства рiшення 

про попереднє надання 

згоди на вчинення 

значних правочинiв: 

02.05.2024 року. 

03.05.2024 http://pridunay.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcione

riv-ta-steikholderiv 

2 Відомості про 

прийняття рішення про 

надання згоди на 

вчинення значних 

правочинів 

Рiшення про вчинення 

значного правочину 

ПРИВАТНОГО 

АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ"  

було прийнято 

Наглядовою радою 

17.10.2024 https://pridunay.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcion

eriv-ta-steikholderiv 



ПРАТ 

"ПРИДУНАЙСЬКИЙ" 

16 жовтня 2024 року 

(Протокол б/н вiд 

16.10.2024 року). Дата 

прийняття рiшення про 

вчинення значного 

правочину: 16.10.2024 

року. 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1  

Повiдомлення про 

проведення загальних 

зборiв 

27.03.2024 https://pridunay.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcion

eriv-ta-steikholderiv 

 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 

"Придунайський" 
за ЄДРПОУ 00413357 

Територія Одеська обл. за КАТОТТГ 
UA5108007001

0065897 

Організаційно-пра

вова форма 

господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 

діяльності 
Відтворення рослин за КВЕД 01.30 

Середня кількість працівників: 29 

Адреса, телефон: 68800 Ренi, 28 Червня, 305, +380503167383 

Одиниця виміру: тис.грн. без десяткового знака 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 

за національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку v 

за міжнародними стандартами фінансової звітності  

 

Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 

на 31.12.2024 p. 
Форма №1 

Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Необоротні активи    

Нематеріальні активи 1000 1 1 

    первісна вартість 1001 27 27 

    накопичена амортизація 1002 ( 26 ) ( 26 ) 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 2 764 2 835 

Основні засоби 1010 7 250 6 265 

    первісна вартість 1011 18 373 18 373 

    знос 1012 ( 11 123 ) ( 12 108 ) 

Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 

    первісна вартість 1016 0 0 

    знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 

Довгострокові біологічні активи 1020 1 065 820 

    первісна вартість 1021 6 477 5 273 

    накопичена амортизація 1022 ( 5 412 ) ( 4 453 ) 

Довгострокові фінансові інвестиції:    

    які обліковуються за методом участі в капіталі інших 

підприємств 
1030 0 0 

    інші фінансові інвестиції 1035 5 5 

Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 

Відстрочені податкові активи 1045 0 0 

Гудвіл 1050 0 0 

Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 

Залишок коштів у централізованих страхових резервних 

фондах 
1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 

Усього за розділом I 1095 11 085 9 926 

    II. Оборотні активи    



Запаси 1100 25 414 24 836 

Виробничі запаси 1101 2 757 4 544 

Незавершене виробництво 1102 20 457 20 146 

Готова продукція 1103 2 200 146 

Товари 1104 0 0 

Поточні біологічні активи 1110 0 0 

Депозити перестрахування 1115 0 0 

Векселі одержані 1120 0 0 

Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 

послуги 
1125 2 156 3 230 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    

    за виданими авансами 1130 227 744 

    з бюджетом 1135 810 8 

    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 

    з нарахованих доходів 1140 0 0 

    із внутрішніх розрахунків 1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 359 725 

Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 

Гроші та їх еквіваленти 1165 0 7 

Готівка 1166 0 0 

Рахунки в банках 1167 0 7 

Витрати майбутніх періодів 1170 0 0 

Частка перестраховика у страхових резервах 1180 0 0 

у тому числі в:    

    резервах довгострокових зобов’язань 1181 0 0 

    резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 

    резервах незароблених премій 1183 0 0 

    інших страхових резервах 1184 0 0 

Інші оборотні активи 1190 1 239 2 702 

Усього за розділом II 1195 30 205 32 252 

    III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 

групи вибуття 
1200 0 0 

Баланс 1300 41 290 42 178 

 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 

звітного 

періоду 

На кінець 

звітного 

періоду 

1 2 3 4 

    I. Власний капітал    

Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 465 465 

Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 

Капітал у дооцінках 1405 1 105 1 105 

Додатковий капітал 1410 6 706 6 706 

Емісійний дохід 1411 0 0 

Накопичені курсові різниці 1412 0 0 

Резервний капітал 1415 465 465 

Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 1 004 5 354 

Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 

Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші резерви 1435 0 0 

Усього за розділом I 1495 9 745 14 095 

    II. Довгострокові зобов’язання і забезпечення    

Відстрочені податкові зобов’язання 1500 0 0 

Пенсійні зобов’язання 1505 0 0 

Довгострокові кредити банків 1510 0 0 



Інші довгострокові зобов’язання 1515 617 306 

Довгострокові забезпечення 1520 0 0 

Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 0 0 

Цільове фінансування 1525 0 0 

Благодійна допомога 1526 0 0 

Страхові резерви 1530 0 0 

у тому числі:    

    резерв довгострокових зобов’язань 1531 0 0 

    резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 

    резерв незароблених премій 1533 0 0 

    інші страхові резерви 1534 0 0 

Інвестиційні контракти 1535 0 0 

Призовий фонд 1540 0 0 

Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 

Усього за розділом II 1595 617 306 

    IІІ. Поточні зобов’язання і забезпечення    

Короткострокові кредити банків 1600 4 882 0 

Векселі видані 1605 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за:    

    довгостроковими зобов’язаннями 1610 17 0 

    товари, роботи, послуги 1615 3 395 5 269 

    розрахунками з бюджетом 1620 66 754 

    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 

    розрахунками зі страхування 1625 29 59 

    розрахунками з оплати праці 1630 269 369 

    одержаними авансами 1635 4 719 1 169 

    розрахунками з учасниками 1640 83 83 

    із внутрішніх розрахунків 1645 0 0 

    страховою діяльністю 1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 0 0 

Доходи майбутніх періодів 1665 134 112 

Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 

Інші поточні зобов’язання 1690 17 334 19 962 

Усього за розділом IІІ 1695 30 928 27 777 

ІV. Зобов’язання, пов’язані з необоротними активами, 

утримуваними для продажу, та групами вибуття 
1700 0 0 

Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 

Баланс 1900 41 290 42 178 

 

Керівник    Дiмчев Вiктор Iванович 

 

Головний бухгалтер   Дiмчев Вiктор Iванович 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 

"Придунайський" 
за ЄДРПОУ 00413357 

 

Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2024 рік 

Форма №2 

І. Фінансові результати 

Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 

послуг) 
2000 20 031 5 976 

Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 

Премії підписані, валова сума 2011 0 0 

Премії, передані у перестрахування 2012 ( 0 ) ( 0 ) 

Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 

Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 

премій 
2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 12 307 ) ( 7 653 ) 

Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 

Валовий: 

    прибуток 
2090 7 724 0 

    збиток 2095 ( 0 ) ( 1 677 ) 

Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 

зобов’язань 
2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 

Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 

Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 

Інші операційні доходи 2120 54 103 

Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2121 0 0 

Дохід від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2122 0 0 

Дохід від використання коштів, вивільнених від 

оподаткування 
2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 1 783 ) ( 2 074 ) 

Витрати на збут 2150 ( 413 ) ( 41 ) 

Інші операційні витрати 2180 ( 375 ) ( 89 ) 

Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 

справедливою вартістю 
2181 0 0 

Витрати від первісного визнання біологічних активів і 

сільськогосподарської продукції 
2182 0 0 

Фінансовий результат від операційної діяльності: 

    прибуток 
2190 5 207 0 

    збиток 2195 ( 0 ) ( 3 778 ) 

Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 

Інші фінансові доходи 2220 9 0 

Інші доходи 2240 0 0 

Дохід від благодійної допомоги 2241 0 0 



Фінансові витрати 2250 ( 620 ) ( 248 ) 

Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрати 2270 ( 262 ) ( 261 ) 

Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 

Фінансовий результат до оподаткування: 

    прибуток 
2290 4 334 0 

    збиток 2295 ( 0 ) ( 4 287 ) 

Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 0 0 

Прибуток (збиток) від припиненої діяльності після 

оподаткування 
2305 0 0 

Чистий фінансовий результат: 

    прибуток 
2350 4 334 0 

    збиток 2355 ( 0 ) ( 4 287 ) 

II. Сукупний дохід 

Стаття 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 

Накопичені курсові різниці 2410 0 0 

Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 

підприємств 
2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 

Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 0 0 

Податок на прибуток, пов’язаний з іншим сукупним 

доходом 
2455 ( 0 ) ( 0 ) 

Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 0 0 

Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 4 334 -4 287 

III. Елементи операційних витрат 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Матеріальні затрати 2500 2 107 2 568 

Витрати на оплату праці 2505 4 580 3 408 

Відрахування на соціальні заходи 2510 896 645 

Амортизація 2515 1 038 1 227 

Інші операційні витрати 2520 2 969 2 484 

Разом 2550 11 590 10 332 

ІV. Розрахунок показників прибутковості акцій 

Назва статті 
Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

Середньорічна кількість простих акцій 2600 1 861 152 1 861 152 

Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 1 861 152 1 861 152 

Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 2,330000 0,000000 

Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 

акцію 
2615 2,330000 0,000000 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0,00 0,00 
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Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 
За 2024 рік 

Форма №3 

Код за ДКУД 1801004 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний 

період 

За аналогічний 

період 

попереднього 

року 

1 2 3 4 

I. Рух коштів у результаті операційної діяльності 

Надходження від: 
   

Реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 3000 23 797 12 525 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 

 у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 

Цільового фінансування 3010 0 0 

Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 

Надходження авансів від покупців і замовників 3015 2 636 1 267 

Надходження від повернення авансів 3020 279 7 

Надходження від відсотків за залишками коштів на 

поточних рахунках 
3025 0 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 0 

Надходження від операційної оренди 3040 0 0 

Надходження від отримання роялті, авторських винагород  3045 0 0 

Надходження від страхових премій 3050 0 0 

Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 

Інші надходження 3095 45 193 

Витрачання на оплату:     

Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 2 428 ) ( 4 461 ) 

Праці 3105 ( 3 661 ) ( 2 805 ) 

Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 980 ) ( 781 ) 

Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 1 499 ) ( 1 090 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на прибуток 3116 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з податку на додану 

вартість 
3117 ( 247 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань  з інших податків і 

зборів 
3118 ( 1 252 ) ( 1 090 ) 

Витрачання на оплату авансів 3135 ( 4 206 ) ( 2 788 ) 

Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 7 964 ) ( 3 249 ) 

Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 

контрактами 
3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші витрачання 3190 ( 531 ) ( 433 ) 

Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 5 488 -1 615 

II. Рух коштів у результаті інвестиційної діяльності 

Надходження від реалізації: 
   

    фінансових інвестицій 3200 0 0 

    необоротних активів 3205 0 0 

Надходження від отриманих:    



    відсотків 3215 9 0 

    дивідендів 3220 0 0 

Надходження від деривативів 3225 0 0 

Надходження від погашення позик 3230 0 0 

Надходження від вибуття дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3235 0 0 

Інші надходження 3250 0 0 

Витрачання  на придбання:    

    фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 0 ) 

    необоротних активів 3260 ( 0 ) ( 0 ) 

Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання дочірнього підприємства та 

іншої господарської одиниці 
3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 9 0 

III. Рух коштів у результаті фінансової діяльності 

Надходження від: 
   

Власного капіталу 3300 0 0 

Отримання позик 3305 0 1 201 

Надходження від продажу частки в дочірньому 

підприємстві 
3310 0 0 

Інші надходження 3340 0 0 

Витрачання  на:    

Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 

Погашення позик 3350 ( 4 882 ) ( 1 368 ) 

Сплату дивідендів 3355 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 620 ) ( -42 ) 

Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на придбання частки в дочірньому 

підприємстві 
3370 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 

дочірніх підприємствах 
3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 0 ) ( 0 ) 

Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 -5 502 -125 

Чистий рух коштів за звітний період 3400 -5 -1 740 

Залишок коштів на початок року 3405 0 1 722 

Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 12 18 

Залишок коштів на кінець року 3415 7 0 
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Звіт про рух грошових коштів (за непрямим методом) 
За 2024 рік 

Форма №3-н 

Код за ДКУД 1801006 

 

Стаття 

Код 

рядка 

За звітний період За аналогічний період 

попереднього року 

  надход- 

ження 

видаток надход- 

ження 

видаток 

1 2 3 4 5 6 

I. Рух коштів у результаті 

операційної діяльності 
     

Прибуток (збиток) від звичайної 

діяльності до оподаткування 
3500 0 0 0 0 

Коригування на:  

    амортизацію необоротних активів 
3505 0 Х 0 Х 

    збільшення (зменшення) 

забезпечень 
3510 0 0 0 0 

    збиток (прибуток) від 

нереалізованих курсових різниць 
3515 0 0 0 0 

    збиток (прибуток) від 

неопераційної діяльності та інших не 

грошових операцій 

3520 0 0 0 0 

Прибуток (збиток) від участі в капіталі 3521 0 0 0 0 

Зміна вартості активів, які оцінюються 

за справедливою вартістю, та дохід 

(витрати) від первісного визнання 

3522 0 0 0 0 

Збиток (прибуток) від реалізації 

необоротних активів, утримуваних для 

продажу та груп вибуття 

3523 0 0 0 0 

Збиток (прибуток) від реалізації 

фінансових інвестицій  
3524 0 0 0 0 

Зменшення (відновлення) корисності 

необоротних активів  
3526 0 0 0 0 

Фінансові витрати  3540 Х 0 Х 0 

Зменшення (збільшення) оборотних 

активів  
3550 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) запасів  3551 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) поточних 

біологічних активів  
3552 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) дебіторської 

заборгованості за продукцію, товари, 

роботи, послуги  

3553 0 0 0 0 

Зменшення (збільшення) іншої 

поточної дебіторської заборгованості  
3554 0 0 0 0 

Зменшення (збільшення) витрат 

майбутніх періодів  
3556 0 0 0 0 

Зменшення (збільшення) інших 

оборотних активів  
3557 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) поточних 

зобов'язань  
3560 0 0 0 0 



Збільшення (зменшення) поточної 

кредиторської заборгованості за товари, 

роботи, послуги  

3561 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) поточної 

кредиторської заборгованості за 

розрахунками з бюджетом  

3562 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) поточної 

кредиторської заборгованості за 

розрахунками зі страхування  

3563 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) поточної 

кредиторської заборгованості за 

розрахунками з оплати праці  

3564 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) доходів 

майбутніх періодів  
3566 0 0 0 0 

Збільшення (зменшення) інших 

поточних зобов'язань  
3567 0 0 0 0 

Грошові кошти від операційної 

діяльності  
3570 0 0 0 0 

Сплачений податок на прибуток  3580 X 0 X 0 

Сплачені відсотки  3585 X 0 X 0 

Чистий рух коштів від операційної 

діяльності 
3195 0 0 0 0 

II. Рух коштів у результаті 

інвестиційної діяльності 
     

Надходження від реалізації:  

    фінансових інвестицій  
3200 0 X 0 X 

    необоротних активів  3205 0 Х 0 Х 

Надходження від отриманих:  

    відсотків   
3215 0 Х 0 Х 

    дивідендів  3220 0 Х 0 Х 

Надходження від деривативів  3225 0 Х 0 Х 

Надходження від погашення позик  3230 0 Х 0 Х 

Надходження від вибуття дочірнього 

підприємства та іншої господарської 

одиниці  

3235 0 Х 0 Х 

Інші надходження  3250 0 Х 0 Х 

Витрачання  на придбання: фінансових  

    інвестицій  
3255 X 0 X 0 

    необоротних активів 3260 X 0 X 0 

Виплати за деривативами  3270 X 0 X 0 

Витрачання на надання позик  3275 X 0 X 0 

Витрачання на придбання дочірнього 

підприємства та іншої господарської 

одиниці   

3280 X 0 X 0 

Інші платежі   3290 X 0 X 0 

Чистий рух коштів від інвестиційної 

діяльності  
3295 0 0 0 0 

III. Рух коштів у результаті 

фінансової діяльності 
     

Надходження від:  

    Власного капіталу  
3300 0 Х 0 Х 

    Отримання позик  3305 0 Х 0 Х 

Надходження від продажу частки в 

дочірньому підприємстві  
3310 0 Х 0 Х 

Інші надходження  3340 0 Х 0 Х 

Витрачання на:  3345 Х 0 X 0 



    Викуп власних акцій  

    Погашення позик  3350 Х 0 X 0 

    Сплату дивідендів   3355 Х 0 X 0 

Витрачання на сплату відсотків  3360 Х 0 X 0 

Витрачання на сплату заборгованості з 

фінансової оренди  
3365 Х 0 X 0 

Витрачання на придбання частки в 

дочірньому підприємстві  
3370 Х 0 X 0 

Витрачання на виплати 

неконтрольованим часткам у дочірніх 

підприємствах  

3375 Х 0 X 0 

Інші платежі  3390 Х 0 X 0 

Чистий рух коштів від фінансової 

діяльності  
3395 0 0 0 0 

Чистий рух грошових коштів за 

звітний період   
3400 0 0 0 0 

Залишок коштів на початок року  3405 0 Х 0 Х 

Вплив зміни валютних курсів на 

залишок коштів  
3410 0 0 0 0 

Залишок коштів на кінець року  3415 0 0 0 0 

Примітки: Звiт про рух грошових коштiв за непрямим методом не складався. 

 

Керівник    Дiмчев Вiктор Iванович 

 

Головний бухгалтер   Дiмчев Вiктор Iванович 



КОДИ 

Дата 01.01.2025 

Підприємство Приватне акцiонерне товариство "Придунайський" за ЄДРПОУ 00413357 

 

Звіт про власний капітал 
За 2024 рік 

Форма №4 

Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 

Зареєстр

ований 

капітал 

Капітал у 

дооцінках 

Додаткови

й капітал 

Резервний 

капітал 

Нерозподіл

ений 

прибуток 

(непокрити

й збиток) 

Неоплачений 

капітал 

Вилучений 

капітал 
Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Залишок на початок року 4000 465 1 105 6 706 465 1 004 0 0 9 745 

Коригування: 

Зміна облікової політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок  4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни  4090 0 0 0 0 16 0 0 16 

Скоригований залишок на 

початок року  

4095 465 1 105 6 706 465 1 020 0 0 9 761 

Чистий прибуток (збиток) 

за звітний період  

4100 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід за 

звітний період  

4110 0 0 0 0 4 334 0 0 4 334 

Дооцінка (уцінка) 

необоротних активів  

4111 0 0 0 0 0 0 0 0 

Дооцінка (уцінка) фінансових 

інструментів  

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці  4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного 

доходу асоційованих і 

спільних підприємств  

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід  4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку:  

Виплати власникам  

4200 0 0 0 0 0 0 0 0 

Спрямування прибутку до 

зареєстрованого капіталу   

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 

капіталу  

4210 0 0 0 0 0 0 0 0 



Сума чистого прибутку, 

належна до бюджету 

відповідно до законодавства  

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

створення спеціальних 

(цільових) фондів  

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 

матеріальне заохочення  

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників:  

Внески до капіталу  

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 

капіталу  

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу:  

Викуп акцій   

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених 

акцій  

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених 

акцій  

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі  4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної 

вартості акцій  

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі  4290 0 0 0 0 0 0 0 0 

Придбання (продаж) 

неконтрольованої частки в 

дочірньому підприємстві  

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі   4295 0 0 0 0 4 334 0 0 4 334 

Залишок на кінець року  4300 465 1 105 6 706 465 5 354 0 0 14 095 

 

Керівник    Дiмчев Вiктор Iванович 

 

Головний бухгалтер   Дiмчев Вiктор Iванович 





Примітки до фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів фінансової звітності 

Рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi". 

Посадова особа Головний бухгалтер ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ПРИДУНАЙСЬКИЙ"  Коровченко Валентина Степанiвна 

звiльнена з посади за рiшення директора Товариства 20.12.2023 р. (Наказ № 15 вiд 20.12.2023 року). Замiсть посадової особи, повноваження якої 

припинено, нiкого не обрано (не призначено). Повноваження Головного бухгалтера покладено на директора Товариства. 



 

 


